| CONTRATO _INICIACION TERMINACIDNéf  OBJETO

Alcaldia de Yumbo

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA
DE GESTION HUMANA Y RECURSOS FISICOS, DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEL MUNICIPIO DE YUMBO (VALLE DEL CAUCA)

NIT: 890.399.025-6

CERTIFICA

Que el Sefior LISANDRO ROLDAN GONZALF?Z, identificado con cédula de ciudadania
No 6.187.487, estuvo vinculado al Municipio de Yumbo Valle, mediante el siguiente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS para la vigencia 2015.

NP FECHA % FECHA

110-10-03-  03/07/2015 | 15/12/2015 . PRESTAR POR 'SUS PROPIOS MEDIOS Y
1078 i AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS
PROFESICNALES DE APOYO A LA GESTION
COMO CONTADOR PUBLICO ESPECIALIZADO EN
:_; ADMINISTRACION PUBLICA PARA DESARROLLAR
: - ACTIVIDADES  RELACIONADAS CON EL
- . PROYECTO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
| DE SEGUMIENTO Y EVALUACION AL PLAN DF
! DESARROLLO YUMBO GARANTIA COLECTIVA
S DEL  MUNICIPIO DE YUMBO EN EL
- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE |
! | PLANEACION E INFORMATICA.

- VALOR DEL CONTRATO: $ 30.000.000 M/CTE

En constancia, se firma, en Yumho (Valle), a Eos Diecisiete (17) dias del mes de Diciembre de

Dos Mil Qumce (2015).

=
DANILU PENA MOSQUERA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y RECURSOS FISICOS

Proyecta y Elabord: Alvaro Gomez — Aux Administrative

Calle 5 No. 440 Bario Bslaleazar
PRX: 6516600 - Wi yumbo.gov.co
E-mail: alcaldeyumbo@yumbo.govco
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MACROPROCESG:  DESARROLLO| (nqgr: 110/0529.08
PROCESO: CONTRATACION DE ..
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CONTRATO: No. H0-03-19 /B
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE YUMBO
CONTRATISTA: LISANDRO ROLDAN GONZALEZ
C.C: 6.197.487
VALOR: $30.000.000

Entre los suscritos FERNANDO DAVID MURGUEITIO CARDENAS, mayor de edad,
vecino del municipio de Yumbo, identificado con la Cédula de Ciudadania N°. 16.457.771
expedida en Yumbo (V), en su calidad de Alcalde y Representante Legal del municipio de
Yumbo, segtin consta en el acta de posesién sin nGmero de fecha Enerc 01 de 2012
expedida por el Juzgado Segundo Penal Municipal de Yumbo para el periodo 2012-2015,
por una parte, quien en adelante se denominara el CONTRATANTE y LISANDRO
ROLDAN GONZALEZ, mayor de edad identificado (a) con cedula de ciudadania
6.197.487 quien en adelante se denominard el CONTRATISTA, hemos convenido
suscribir el presente contrato que se regira por las siguientes clausulas, previas las
consideraciones descritas a continuacion: 1. El articulo 32 de la Ley 80 de 1993, sefiala
que son Contratos de Prestacion de Servicios, aquellos que celebra la Entidad para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad,
que solo podra celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados; 2. El literal
h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, consagra que procede la contratacion
directa cuando se trate de la preslacion de servicios Profesionales y de apoyo a la
geslion, que sodlo pueden sncomendarse a determinadas personas naturales; 3. El
Decreto 1082 de 2015 reglamenta el Estatuto General de Conlratacion de la
Administracién Publica y consagra en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 que las entidades estatales
nodran contratar directamente cuando se trate de contratos de prestacion de servicios de
apoyo a la gestién, con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado idoneidad yio experiencia directamente relacionada con
el drea sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas; 4. Para dar
cumplimiento al plan de desarrollo municipal “YUMBO GARANTIA COLECTIVA 2012-
2015 y a los cometidos estatales, el CONTRATANTE debe mantener presencia y buena
imagen institucicnal que le permita la consecucion de sus metas y por ende, el
mejoramiento de la gestion administrativa. Por ello el Depailainenlo Adininistrativo de
Planeacion e Informéatica del Municipio de Yumbo, requiere de personal externo como
apoyo a la gestién; 5. E| Secretario de Despacho de la Secretaria de Gestion Humana y
Recursos Fisicos expidid constancia, en la cual indica que dentro de la estructura
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contrato los siguientes documentos: Por parte del CONTRATANTE: a) Estudio previo de
conveniencia y oportunidad de | presente contratacion en el marco de| plan de desarrollo
Municipal, incluyendo el anélisis del seclor. b) Certificado de disponibilidad presupuestal.
¢) Constancia expedida por la Secretaria de Gestién Humana y Recursos Fisicos de
insuficiencia de personal. d) Solicitud de propuesta. Por parte del CONTRATISTA: a)
Fotocopia del RUT del contratista. b) Formulario Gnico de hoja de vida y declaracién
juramentada de bienes. c) Fotocopia de la cédula de ciudadania. d).Propuesta de
Servicios. e) Certificado del examen de salud pre-ocupacional. PARAGRAFO: Conforme
a las caracterfsticas descritas en el RUT el CONTRATISTA declarara al régimen tributario
al que pertenezca. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y

articulo 223 del Decreto 019 de 2012, el presente contrato sofo se debe publicar en el
sistema electrénico para la contratacion plblica - SECOP, a partir del primero de junic de

2012.  Para constancia de e Ianteﬁigr se firma en Yumbo a los
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LISANDRO ROLDAN GONZALEZ
CONTRATISTA




SECRETARIA DE PLANEACION

CODIGD: FO-GEP-100

PROCESC:

PLANEACION SOCIOECONOMICA ¥ PROYECTOS
ESTRATEGICOS

VERSION: 1.0

SUBPROCESQO:

FECHA;  04-28-2011

ALCALDIA DE
PALMIRA (V)

NIT: 861.380.007-3

CERTIFICACION

TRD:

LA SUSCRITA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL DE

PALMIRA

CERTIFICA QUE:

£l Doctor LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania
nimero 6.197.487, presta sus servicios a la Alcaldia Municipal de Palmira, mediante contrato de

prestacién de servicios profesionales N, MP-543-2015, cuyo objeto contractual

“Acompafiamiento en la elaboracién del informe al culminar la gestion y el proceso de empalme
con la nueva Administracién Municipal”, desde el 07 de Octubre de 2015 hasta el 15 de
Diciembre de 2015, en la Secretaria de Planeacion.

Para constancia de lo anterior, se firma en Palmira a jos nueve (09) dias del mes de Diciembre de

2015,

ESPERANZA RO

Secretaria de Planeseion Munfcipal

Proyectd: Angélica M. Diaz - Prof. Univ.JfQ\

EDIFICIO CAMP CALLE 30 CON CARRERA 29 ESQUINA PBX: 2709500

Pagina 1

Palmira
e
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www.palmira.gov.co
Codige postal: 763533
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MUNICIPIO DE CARTAGO _ [PAGINA _[1]
VALLE DEL CAUCA .

CONSTANCIA VERSION 2

EL SECRETARIO JURIDICO ( E) DEL MUNICIPIO DE CARTAGO, VALLE DEL
CAUCA

HACE CONSTAR:
Oue el sefior LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado tributariamente con el

Nit. 6.197.487-0, ha tenido vinculo como contratista con el MUNICIPIO DE
CARTAGO, para lo cual se da constancia y se relaciona la contratacion, asi:
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CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
No. 1-060 DE 2018

OBJETO:! PRESTACION DE SERVICOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN
GERENCIA PUBLICA A LA SECRETARIA
DE HACIENDA Y GESTION FINANCIERA
COMO APOYO A LA GESTION FISCAL
DEL MUNCIPIO DE CARTAGO.

FECHA FIRMA DEL CONTRATO: ENERO 256 DE 2018

FECHA DE INICIACION: ENERO 26 DE 2018
FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 22 DE 2018
TERMINO DE DURACION: TRESCIENTOS TREINTA (330) DIAS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:  $49.500.000.00
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 1-085 DE 2018

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE
PLANEACION Y MEDIO AMBIENTE EN LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
DERIVADAS DEL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DEL BANCO DE
PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA EN
LA EVALUACION, IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO DEL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
CARTAGO.

www.cartago.gov.co _ _ - » ;Q.

CAM Centro de Administraciﬁn Munlcipel =
Calle B & 8-52 - PBX. 2114101 - Fax. 2127784 GAHT QSD




MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA _ [2]
VALLE DEL CAUCA ]
Nit: 391900493-2 CODIGO: MAAD.800.64

CONSTANCIA VERSION 2

FECHA FIRMA DEL CONTRATO: ENERO 26 DE 2018

FECHA DE INiCIACION: ENERO 26 DE 2018
FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 22 DE 2018
TERMINO DE DURACION: TRESCIENTOS TREINTA (330) DIAS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:  $49.500.000.00

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

La presente se expide por solicitud del interesado, sin borrones, ni tachones, ni
enmendaduras y para cualquier tramite debe verificar la informacion ante esta
entidad.

Esta constancia no certifica el cumplimiento efectivo y total det contrato, la cual es de
competencia del interventor yfo supervisor del respectivo contrato.

Para constancia, se expide el presente certificado, en Cartago, Valle del Cauca, a
los trece (13) dias del mes de mayo del afic dos mil diecinueve (2019).

s O
I’
AURI IC(EORO OSPEEA
Secretario Juridico ( E)

P
b
Diglte: Viviana Velasquez, Profesional Uniww}g‘%

www.cartago.gov.co - _ i d3e
CAM Cantro de Administracion Municipal £ T ¥oo58 FOR

Catle 8 # 6-52 - PBX. 2114101 - Fax. 2127784 Eea AT RO



H 15 INSTITUTO DE PROSPECTIVA

innouacidn y gestion del conocimiento

Universmad
Vﬂlle

m- i Facultad de Ciencias de la Administracion

LA SUSCRITA COORDINADORA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO
DE PROSPECTIVA, INNOVACION Y GESTION DEL CONOCIMIENTO
DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE

HACE CONSTAR QUE:

El profesional LISANDRO ROLDAN GONZALEZ identificado con la cédula de ciudadania
N° 6.197.487, ha prestado sus servicios profesionales como consultor experto en el Instituto de
Prospectiva, Innovacién y Gestién del Conocimiento, en desarrollo de los siguientes contratos:

Objeto Contractual

Prestacion de servicios profesionales en el
desarrollo de proyecto “Estudio para evaluar la
viabilidad de implementar una reforma
Administrativa en el Municipio de Yumbo”

Prestacion de servicios profesionales en la
realizacion del andlisis financiero de la
Administracion central de la gobernacion del
Valle que conduce la revision de los
componentes principales de sus finanzas
publicas y revisar la viabilidad e impacto con
comparativos de la planta actual y la propuesta
en el marco del proyecto “Redisefio
institucional de la Gobernacion del Valle del
Cauca.”

Prestacion de servicios profesionales para el
desarrollo de actividades en el marco del
proyecto “Asistencia técnica para el re disefio
institucional de la Universidad del Pacifico.”

Prestacion de servicios profesionales en el
desarrollo de actividades en el marco del
proyecto “Redisefio estructura administrativa”
UCEVAY CDAV

Prestacion de servicios profesionales para
disenar en el modelo financiero del centro de
prevencion en Zoonosis y bienestar animal,
especificamente en lo relacionado con el
marco de financiamiento

Prestacion de servicios profesionales para
identificar el marco de financiamiento del
programa de aire limpio de Santiago de Cali en
concordancia con el plan de Desarrollo
municipal y los planes de inversion

vm-um A l'o.pﬂﬂ JecaresTRTL
Sanarae te e ve 3 draep e

INSTITUTO 1M
DE PROSPECTIVA 'ﬂ

ANOS

No. Orden Inicio Finaliza
Contractual
0110.0113.1.62. 25/01/2015 31/070/2015
2015
0110.0113.1.052. 17/06/2016 30/09/2016
2016
0110.0113.1.101. 12/07/206 31/10/2016
2016
0110.0113.1.245. 10/11/2016 07/12/2016
2016
0110.0113.1.332. 13/12/2016 20/12/2016
2016
0110.0113.1.64.
2017 16/02/2017 31/03/2017
Universidad del Valle

Facultad de Ciencias de la Administracion

Sede San Fernando | Cra 36 # 4 - 12| Edif. 127
PBX: 3212100 Ext.: 7679 - 4330 | Cel.: 311 4709526
instituto_prospectiva@correounivalle educo
Cali - Colombia



H 15 INSTITUTO DE PROSPECTIVA

innouacidn y gestion del conocimiento

Unlversmad
Vﬂlle

afios Facultad de Ciencias de la Administracion

Prestacion de servicios profesionales para
realizar el analisis del componente financiero
del redisefio organizacional de la Universidad
del Tolima que conduce a la revisién de los
componentes de sus finanzas publicas y
revisar la viabilidad e impacto, con
comparativos de la planta actual y la
propuesta.

Prestacion de servicios profesionales para
liderar el equipo de trabajo y direccionar el
cabal desarrollo del proyecto. “Redisefio
organizacional de la Universidad del Tolima.”

Dirigir el equipo de trabajo y coordinar el
analisis del componente financiero del
redisefio organizacional de la Alcaldia Distrital
de Buenaventura, conducente a la revision de
los componentes principales de sus finanzas
publicas y revisar la viabilidad e impacto, con
comparativos de la planta actual y la propuesta

Servicios profesionales especializados en el
proyecto de asesoria para el redisefo
administrativo de la alcaldia distrital de
Buenaventura en lo relacionado con la
direccion del proyecto y el componente
financiero

Consultoria en el area financiera para el
Proyecto de Emcali.

Servicios de consultoria para la elaboracion
del informe comparativo de plantas de cargos
globales (actual y éptima) en cada uno de los
niveles objeti del estudio. En el proyecto
“Apoyo técnico en el desarrollo de categoria de
distrito especial en el municipio de Santiago de
Cali”

Prestacion de servicios profesionales de apoyo
a la gestion para desarrollar el componente de

viabilidad  financiera en el proyecto
“‘Acompafiamiento  técnico que permita
implementar el proceso de redisefio

organizacional de la Universidad del Tolima”

0110.0113.1.97. 06/03/2017 05/05/2017
2017
0110.0113.1.130. 03/04/2017 05/05/2017
2017
0110.0113.1.279.
2017 18/10/2017 17/11/2017
0110.0113.1.322.
2017 24/11/2017 22/12/2017
0110.0113.1.146.
2018 06/11/2018 30/11/2018
0110.0113.1.018. 21/05/2019 30/11/2019
009.090.2019
0110.0113.1.018.
018.32.2020 10/02/2020 27/07/2020

Para constancia de lo anterior se firma a los treinta (30) dias del mes de julio de 2020.

Atentamente,

\D ovaloa, Lo /q,fL

DORALBA CASTANO G.
Coordinadora Administrativa

rer———r] -\\ill‘b.{"ﬂﬂ.ﬁ‘;{.ﬂ?ﬂ!
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Universidad del Valle
Facultad de Ciencias de la Administracién

Sede San Fernando | Cra 36 # 4 - 12 | Edif. 127
PBX: 3212100 Ext.: 7679 - 4330 | Cel.: 311 4709526
instituto_prospectiva@correounivalle educo
Cali - Colombia
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CONTRALO R! A
DEPARTAMEMTAL
DEL VALLE PEL CAUCA

sUne Ensidad Vigilams, sne Cormunidod wn seoisnt

SAPSYN-100-2013
Santiago de Cali, 1 de marzo de 2013

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DE PRESTACIONES SOCIALES Y NOMINA DE
LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL €AUCA

CERTIFICA:

Que ¢! Doctor LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado{d) con cédula de ciudadania
No.6.137.487, laboro con la Entidad en dos perindos, asi:

PRIMER PERIODO: - -
Desde el 28 de marzo de 2000 hasta 2! 13 de marzo ds 2004 dasempeiiando los siguientes cargos:

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DE RECURSOS MATERIALES:
Desde el 28 de marzo de 2000 hastz el 18 de de julio de 2001, con las siguisntes funciones:

FUNCIGN BASICA
Planear, coordinar, dirigir y controlar las operaciones que garanticen |z disponibilidad permanente
vy efectiva de los recursos {isicos y tecnolégicos que requiera la entidad. como apoyo logistico para el

cumplimiento de sus ohjetivos.

FUNCIONES ESPECIFICAS

[Ed

Propener los objetives, politicas v metas de compras, ante el director administrative

respectivo, aplicarlos y vigilar su cumplimiento.

2. Formular el plan general de compras y programar las adquisiciones de acuerds a las
necesidades de acuerdo & las distintas dependencias de la contraloria.

3. Establecer v actualizar los repistraos de precios v condiciones de compras de los diversos
articulos que de manera repetitiva se requieran en la entdad y mantener informacion histérica
de estos articulos.

4. Recibir y tramitar las solicitudes y requisiciones para adquirir los articulos y servicios que ias
diversas dependencias requieran.

5. Vigilar que las dependencias gue soliciten la adguisicion de algin articuio lo hagan cumplisnde
los requisitos cstablecidos por la entidad, con las especificaciones adecuadas y oportunidad que
permita su normal abastecimiento,

6. Obtener de diversos proveedores cotizaciones y otras condiciones de compra que se requieran

para efectuar la compra de los articulos ¢ prestacidn de servicios.

“’?@

Edificin g& I3 mm:ﬁ.ﬁm 3 ¥ §- Conmutador: 3522488 Fax: 3331099
Web: wwow.confratorisvalizdeicauca sovico
1
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rUng ZnEdad vigilorme, wna Tonnindzd an sctiing

SAPBYN-IO0-2013

Sannaze de Call. | de marzo de 2013
7. Ssieccisnar al provesdor que por sus condizionss de ofsrte 2 las solicitudes hechas per la

entidad. retins todos Ios requisitos nesasarins v garanticen una compra dprima al menor costo ¥
aseguran ol cubrimiento adacuado a los pedidos realizados por la entidad.

8. Vigiiar que los pedides realizades se surtan de acuerdo con lo selicktado en captidadss,
sspacifizacionss, tiempe, grecio y demas condicionss de enoegs.

9. Participar en el sstabiecimiento de las politizas relativas 2l pego de provesdores, tenlende en
cusptz las recomendacicnes de Tesoreriz da lz entidad v zprovechandy al maximo ias
candicionas de negociacion 4s is instiucon, _

10, Autorizar con su firma el traslado d= vehiculos o equipos de oficina para repa®cidn o use 21
otras dependencias.

11, Lisvar Gncostrol parmanants de inventarios.

12, Expedir el pazy salvo corrsspondiente cuando se reguiera por dejacion del cargo.

13. Autorizar con su firma &l acta de baja de articulos inservibles ohsoletos, previo estudio técnica.

14, Presentar e! dirscior administracvo un informe detallado sobre su geston en términes de
cantidad, especificaciones, tiempo, precio ¥ oiras condiciones de los bienes adquirides por la
institucién,

15. Autorizar con su firma el ingrese de empleados y contratistas a las instalacionss de la
Contraloria en horario ac lgboral. ;

1% Reaiizar al svaluacién de desempefio de los sarvidores pdblicos asignades a su subdireccion.,

17. Iniciar, adelantar y culminar las invesdgaciones por faltas leves en gue incurran los

funcionarios adscritos a su dependaacia, conforme s lo prescrito en el codige disciplinario
tinizo v velar por su cumplimisnte,

12 Preparar y prasentar 21 superior inmediatoe o plan de sjecucin de actividades de I
subdirecsién a fin de que sea incluido on el plan de ejecucién de la correspondiente direccidn.

19. Rendir los informes que se requieran subrs las actividades dz Js dependencia a su cargo.

20, Cumplir con las demds-unciones inherentes al cargo asignadas por sus superiorss, de atuerdo
2l nivel y la nararaleza del cargo.

SUBDIRECTOR QPERATIVO DE FINANCIERA YV PATRIMONIAL:
Desde el 19 de julio de 2001 hasta el 15 de marzo de 2004, con las siguientss funciones:

RESUMEN DEL CARGO

Planesr, dirigir, coordinar y controlar las actvidades de la Sebdireccitn, relacionades con Iz
aplicacién del contral macre en las entidades que fiscaiiza ja Contralosia.

.!-r ;5 Y
i i
5 13 .
31 3= Edificie d¢ la Gabernacién: Pisns 3 v 6- Conmutador: 3872488 Frexy 8851099
L Z Web: www eontralorizvalisdeleaucg.any.co
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Plenzar, roordinar, dirigic ¥ controlar las actividedes = realizar en ol Plan de zrcidn 4 1a
Subdireccidn.

2. Dirigir, coordinar y contrelar ia consalidacion dz inerimes, dictimenes ¥ recomendacionss gue
resutten de f2 cartificacion de estados financisros v clerres fiscales,

3. Lonzdinar y dirighr ia elaboracidn del informe sobre of resisrs de Iz deuda PObE:2 intersa ¥
Externz de las entidades Sscalizadzs, de mansrn consolidada, a fin de praparar para iz finmas
del Contraler la refrendwcion ds 'a misma. -

4. Dirigir, coerdinar v controlar la preparacian de informes, schre 2l presupusste v el tasoro de las
entdades fiscalizadas, que rinds el conrralor, conforme 2 1ss normas vigentes,

. Dirigir los estudics schre la evaluaciéu de plaues de desernpefio suscritys por los
representantss de las entidades sujetas de contral v vigilancia por parte de fa Contraloria.

€. Elzborar ol informe fiscal v finznciere del Departzmento del Valls Municipios entidades
fiscalizadas gue corresponde rendir al Congalar

e ar 2poyo profesional en 2l desarrollo del Plan de Accion v gjercer el control de calidad del
mIsSmo, para que garantice en el resultado 1z objetvidad, £l profesionalisme, 12 confabilidad ¥
que las evidencias que respalden los concaptos v resuliados sean validas y suficientss,

8. Coordinar y participar en le elaboracién de los informes ¥ mesas de trabajo.

9. Preparar v presentar informes sohre lzs actvidades dasarrolladas con Ia opertunidad v
periodicidad requerida

10, Concwirlr en el desemnpefio de sus funciones, intsgrando equipos de trahajo para desarrollar
efectivamente los planes, programas y proyectos cumpliendo oportunamente los objetivos ¥
mi2fas institucionales.

11, Apoyary participar enla elaboracién de los informes de alta gestion en concurrendia con el jefe
inmediato. "

12. Aplicar los procediniientos sstablacidos sn ol manusi de procesos v procedimientos de iz
Contraloria Departamental del Valle del Cauca en la ejecucion de sus funcionss.

13. lmplemenzar y pracricar en el trabajo diario la cultura de calidad integral donde los valorss,
principios y conceptos se centran en la calidad: ¥ las herramisntas, técnicas y métedos en los
procesos.

14, Reslizar la evaluacién de productividad de los servidores publicos vinculados en cargos de
carrara administrativa adscritos 2 la dependencia. =

15. Rendir en los formaros estabiecidos, Ia cuenta que debe remitir el Contralor a la Auditoria
Ceveral de la Repibiica

16. Lasdemds gue le sean asignadas, de acuerdoe con la naturaleza del cargo.

A, \{_%
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SAFSYN-100-2013

Santiago de Cali, 1 de marzo de 2013

Tiempo laborado: Tres {03) anos, Cace (11) meses v Dieciocho (18) dias, ~

SEGUNDO PERIODO:
Desde of 13 dz Abril de 2005 i 27 d2 Enero da 2012, dassmpeiiandc los siguientes cargos:

it

SUBDIRECTOR OPERATIVO DEL SECTOR CENTRAL:
Desde el 13 de abrij de 2005 hasta «f 28 de septiembre de 2006, con las siguientes funciones:

RESMEN DELCARGD — # -

Planear, dirigir v coordinar o] procese de control fiscal posterior, intezral v selective 2n las
entidades que correspondan 2 su jurisdiceion y competencia,

ESPECIFICACION DEL CARGO

1. Planear, dirigir, coordinar y controlar las actividades a realizar en desarrolie de las auditorias

integrales. ;

Tomar las medidas pertinentes sobre el concepto que results de las auditorias integrales.

Coordinar y contrular las actividades encaminadas a lz debida v oportina rendicidn de cuentas

4 gargo de las entidades anditadas,

Coordinar y controlar la recoleccidn, clasificacién y procesamiento d2 la informacion

presupuestal y contable, generada en desarrollo del proceso de control fiscal.

5. Coordinar y controlar la recoleccion, clasificacidn y procesamiento de Iz informacitn relativa 2
los planes, programas, proyecics y objetivos v metss establecidas por la entidad auditada.

6. Ejercer el control de legalidad ¥ revisién dal procese contractual de las entidades sujstos s

control fiscal. By

Liderar, dirigir v analizar una gestidn con calidad, tipificada por el cumplimiento oporiuns de

los objetivos y metas institucionales y de la depandencia, una cultura de valores, mejoramiento

continue ¥ excelencia en el servicio, obteniendo resultados efectivos v racionalizando los

recursos.

8. Promover en la dependencia el servicio excelente en un alto nivel de eficienca, eficacia,
efectividad regido por los valorss de calidad, compromiso, transparencia v $tica.

9. Dar apoyo profesional en ¢! desarrollo de las auditorfas integrales ¥ por sectores ¥ ejercer e}
conirol de calidad de las mismas,

10. Apoysr en la recolectidn de pruebas en el desarrolle de procesos en el proceso de
responsabilidad fiscal en concurrencia con Ja Subdireccidn operatva de Investigaciones
Fiscales. i

fad [

U

i
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SAPSYN-100-2013
Santiago de Call. | de marzo de 2013

11. Realizar el control de calidad del g;rocesa de auditoria integral para que garantice en ol
resultads de la fiscalizacidn 1z objetividad, =) pmresmrahamc}, ia confiabilidad v las evidencias
que respaldenlos concepios y resultados sean validas v suflcientes,

i2. Coordinar v participarenla eiabcracién delos informes v mesas da trabajo.

13. Preparar v presentar informes sobre las actividades desarroliadas con la opertunidad ¥
periodicidad reguerida,

14 Concurrir en el desempefio de sus funciones, integrando equipos de trabajo para desarrolizr
efectivamente los planes, programas y provectes curmplisndo oportunamente los objetives y
metas institucionales, - <

15, Apoyar y participar ex {2 elaboracin de los informes de Iz alta gestién en concurrsncia con &l
jefe inmediato.

16. Dirigir, coordinar, controlar y disponer lo necesario para gjecutar las auditorfas integrales y por
sectores, responder por la eficacia y articulacién de las mismas y servir de zpoys a2 las
veedurias.

7. Preseniar los Hallazgos con sus respectivos soportes a la Direccién Operativa de Control Fiscal,
pata su revisidn, aprobacion y remisién a las entidades competéntes.

18. Definir los objetvos y metas insttucionales, mensuzles v anuales quz permitan el

cumplimiento del plan operative,

19. Participar activamente en los programas de induccibn, entrenamiento, capacitacion vy
mejoramiento de Ia cultura organizacional, establecidos por la Centraloria Departamental del
Valle del Cauca

20. Aplicar los procedimientos establecidos en el manual de procesos y procedimientes de la
Contralarfa Departamental del Valle del Cauca en la ejecucién de las funciones, eliminando
tramites innecesarios y ejerciendo autocontrol en su desempsafio,

21. Implementar y practicar en el trabajo diario la cultura de calidad integral donde los valores,
principios y conceptgs sk centran en la calidad; v las herramientas, técnicas v métodos en los
Procesos. ;

22, Elaborar los proyectos de sanciones que se deriven de las funciones del Cercofis de acuerdo al
formato preestabiecido por la Bireccidn del control fiscal.

23. Participar actvamente en los Subcomités de trabajo con acciones encaminadas a iz
sectorizacidn de metas, procesos v proyectos de la Contraloria.

24. Afianzar durante ei proceso de Anditorfa la participacion de la ciudadania en el control fiscal,

25. Reualizer la ev@luacién de productdvidad de los servidores publices vinculados en cargos de
carrera administrativa adscritos a la dependencia.

26. .Rendir en los formatos establecidos, la cuenta gue debe remitir ef Contralor a l=  Auditoria
Generz! de la Reptiblica

27. Las.demds que le sean asignadas de acuerdo con fa naturaleza del cargo.

{ ]
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11. Eleborar estadisticas sociorizles ftles en la concepiuslizacién del dessmpefio fiscal,
administrative institucional v de politicas en cada unc de los sectores.

12, Dirigir ep forma inmediata el proceso de vigilancia fiscal v garantizar =i cumplimientc ds las
raetas ¥ fos indicadores de desempeiiy establecidos 2o la planeacion anual,

-13. Dirigir, coordinzr, controlar y disponer lo necesarie para sjecutar las auditoriag integrales y

responder per la elicacia y articuiacidn de las mismas y servir de apoyo en las veedurias.
14, Elaborar metsdologies, sistemas técnicos y procedimientos qus coniribuyan a la
estandarizacion, a la eficacia v a la eficiencia de 12 vigilancia fiscal para que sean adoptados por
tas Contraloria Departaeental del Valle dal Cauca. S

15, Rezlizar la evaluacion del desempsdc laboral v la productividad de los servidores pablicos
vinculados en cargos de carrera administeativa adscritos a la dependencia.

16. Crear y tener actualizado el banco de damns y ilevar estadisticas de la depandencia en
concurrencia con la Contraloria Auxiliar para recurses Informaticos.

17. Coordinar todos 1os aspactos gue permitan la artivulacion adecuada de lz vigilancia fiscal, el
control social ¥ f medic ambiente, en concurrencia con la Secretaria General y 12 Contraloria
Auxiliar para Comunicaciones y Participacion Ciudadana.

18. Selsccionar las entidades objeto de control y determinar la conformacién de los equipos de
auditorias integrales de acuardo con el requerimiento de ia auditoria: de alte compiejidad,
media complejidad o baja complejidad v el sector correspondiente (salud, infraestructura, etc.),
acorde con &l plan anual de auditorias intagrales.

20. Preparar vy presentar ipformes sobre las actuaciones desarvolladas con la oportunidad ¥
pericdicidad requeridas.

21. Apoyar ¥ participar en la elaberacion de os informas de alta gestion en concurrencia con las
demas dependencias.

Z2. Rendir en los formatos eswablecides, Ia cuenta que debe remitr el Contralor a la Auditoria
General de la Repiiblica. -

23. Participar activarneie” en los programas de induccién, entrenamiento, capacitacién y
mejoramiento de la cultura organizacional, establecidos por la Contraloria Departamental del
Valle del Cauca.

24. Apiicar los procedimientos establecidos en el Manual de Procesos v procedimientos de 1a
Coniralorfa Departamental del Valle del Cauca en la ejecucién de las funciones, gliminando
tramites innecesarios y gjerciende autosontrol en su desempefio.

25. Mantener en el desempefio de su cargo exceleates relaciones humanas, capacidad de trabajo en
equipo, receprividad al cambio, liderazec, mejoramiento continue, compromise, calidad en Ia
gestién y étca

26. Aplicar los precedimientos establecides en el Manual de procesos y procedimientos dz la
Centralorfa Departamental del Valle del Cauca en 1a ejecucion de sus funciones.

R
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Ind

i

- Implemeniar ¥ praciicar 2a el crabaio dizrio a cuitura de calidad int2gra! donde los valnres,

pringipins ¥ conczptos s2 centran en la ralidad; ¥ las herramientas, téonicas v métodos en las

Drucesss.

]

(&5}

Las demas que le sean asignadas por suroridad competente v necesarias parz el cumplimisnio

sfertive v oporiune d2l Plan ds Gastién, los pbjetivas, metas, Visidn v Misidn de la Depandencia
y 8¢ la Coniraloria Departamental da) Valle del Cauca, acorda con Ya Constitucion, las leyas v las

ardenanzas,
Durante 25tz seundc pe"mm} ha side sncargado de las siguientes funciones: -
SECRETARIO GENERAL DE ORGANISMO DE CONTROL

Los dias 19, 20 v 21 de enero de 2007 mediante resolucidn 045 ds enera 19 de 2007,

Ei diz 8 d= junio ﬁe 2007 mediante resolucion 2403 de junio 01 de 2007,

Losdias 19y 20 de junio de 2007 mediznts resolucidn 450 s junio 15 de 2007,

Losdias 12 ¢ 13 de juls d= 2007 mediante resolusion 553 de julio 10 da 2007,

Los dias 2 v 3 de agusto de 2007 mediante resolucion 548 de julie 31 de 2007

LosdiasBal 1D d* agosto de 2007 mediants resolucitn 690 de agoste §de 2007,

Los dizs i.:' al 12 de agoste de 2007 mediante resclucion 708 de agoste 13 42 2007,
Lesdias 20 af 23 y 26 de noviembre de 2007 madiante resolucion 1053 ds noviembre 19 da 2007
El diz 4 de diciembre de 2007 mediante resolucion 1087 de noviembrs 30 de 2007.

El dia b de diciembre de 2007 mediante resolucién 108% de noviembre 30 de 2007,
Losdias 10 al 11 de didembre de 2007 mediante resolucidn 1091 de diciembra 10 de 2007,
Eldia 21 de diciembre de 2007 madiants resolucién 1145 da diciembre 20 de 2007,

Los dizas 16 al 31 de ensro de 2008 mediante reselucion 636 de enero 16 de 2008,

Funciones desempefiadas en el carge de SECRETARIO GENERAL DE DRGANISMO DE CONTROL:

I PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar, asistir v apoyar al Contralor en Ia formulacin 42 los planss, programas y proyectos para
c-i desarrollo de ia mision institucional, coordinar y sjecutar las accienes de cardcter administrativo
=y misional v las relacionadas con las diferentes dependencizs de la Contralor{z, que contribuyana la
calidad y oportunidad en la toma de decisionss por parte def Contralor Departamental. Reemplazar

al Contralor en faltas temporales.

TR
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bl

Expedir vy autenticar ias copias de las resoluciones y demis documentes que le soliciten a i

Contralaria.

. Preparar ¥ presentar informes sobre las actividades desarrolladas con lz opertunidad y
periodicidad requeridas ¥ participar en la slaboracidn de los informes d: Alia gersncia =n
contyurrencia ton las demds dependenci

17. Congurrir en el desempeiio de sus funcionss con todas las dependencias de las &reas misiones y

admipistrativas, integrands squipes de trebajo parz desarrollar efeciivamenze los planes,
programas y proyectos, cumpliendo oportunamente los abjetivos v metas institurionaleg,

18. Pardcipar activamente=en los programas de induccidn, enrensmients, -s&apacimeion v

mejoramiento de iz cultura organizacionzl, establecides por la Contraloriz Deparsamental det

Valle det Cauca.

Aplirar les procedimientos establecidos en e! manual de Procesas 3 procedimientes de Iz

Conralotia Departamental dal Valle dal Cauca en 1z ejscucién de las funciones, eliminando

trémites innecesarios ¥ ejferciendo autocontrol en su desempeno.

. Implementar y practicar en ol trabajo diario la culturz de Calidad integral donde los valores,
principios 3 concepios se centwan en la calidad; y las herramientas, técnicas ¥ métodos en los
procesos.

. Las demas gug le sean asiznadss por autoridad comneterlte ¥ necesarias para el cumplimiento
ef2ctivo y oportuno del Plan de Gestidn, los objetivos, metas, vision y Mision de la Dependencia

y de la Contraioria Departamental de! Valle del Cauca, acorda con la Constitucidn, las leyes v las

ordenanzas, de acuerdo con el nivel, ja naturaleza v el area de desempeno del cargo.

=

¥
(b}

19

3
o

2
jed

CONTRALOR DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA

B} dia 28 de noviembre de 2006 mediante resolucién 835 de novicmbre 24 de 2006.

Los dizs 4 al 6 de diclembre de 2006 mediants resolucion 857 de diciembre 01 dz 2006.

Los dias 14 2! 16 de noviembre de 2007 mediante resolucién 1018 de noviermbre 13 de 2007.
Los dias 15 &l 17 de octubre de 2008 mediante resolucidn 911 de ocrubre 14 d2 2008,

Los dizs 28 2l 30 de enero de 2009 mediante resolucién 037 de enero 27 de 20009,

Eldia 3 de abril de 2009 mediants resolucida 296 de abril 01 de 2009,

L.os dias 23 2l 25 de noviembre de 2009 mediante resolucidn 1163 de noviembre 23 da 2009,
Los dias 26 al 27 de noviembre de 2009 madiante resolucién 1182 de noviembre 26 de 2009,
Los dias 27 21 30 de diciembre de 2009 mediante resoluci®n 1239 de diciembre 16 de 2009,
Los dias 82l 10 de marze de 2010 mediante resolucidn 147 de marzo 08 de 2010,

Funciones desempefiadas como Contralor Departemental del Valiz del Cauca:

Edificio de I Goburnaciin: Pisos 5 ¥ 6~ Conmutsdor: 8872488 Fax: 8231099
Wb www.contralorisvalledeleance zov.co
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damiiago de Cali. 1 d2 marzo de 2673

PROPOSITO PRINCIPAL

Ejercer por dispesicidn constimzional, legal v ordenarza, la vighancia de Iz gestion fiszal ds ia
Administracitn Departamental ¥ de los municipios que correspondan denre de iz jurisdiceidn dal
Departamento del Velle del Caucs, asi como de las entidades descentralizadas de log mismos
prdenes.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

x -

ADMINISTRATIVAS

1L

3}

® 1o

Presentar informe a la Contraloria General de la Repiblicz, del endeudamiento pihlico interno,
de |z ejecucion presupuestal de ingresos y gastos ¥ de la contzbilidad publica consolidada v
dictaminada del Departaments, municipios, de sus empresas [ndustriales y comerciales,
sociedades de economia mixtz de esos érdenes v de las empresas sociales del astado del nivel
Departamental.

Ejercer ia representacion legal de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca en todes los
asuntos inherentes a sug funciones v suscribir los actos ¥ consrates de la eatidad.

Adoptar las politicas, planes, programas v estratesias necesarias para el adecuado manejo
administrativo ¥ financiers de la Comraloria Departamental del Valle, en desarrolio de su
autonomia.

Presentar e! proyecto de prasupuesto de Ia Contralarfa v presentario al Gobernador dentrs de
los términos establecidos por la Ley, para ser incorporado al proyecto de presupuesto anual de
rentasy gastos y sustentarlo ante la Asamblea Departamental.

Ordenar los traslados y adiciones presupuéstales para atender las necesidades dé la Entidad.
Celebrar los coniratos gie s2 requieran para la buena marcha de la Entidad.

Asignar funciones y dictar reglamentos.

Presentar proyectos de Orde=nanza relativos al régimen del Contro! Fiscal y la estructurs,
organizacién y funcicnamiento de la Contralorfa Departamental del Valle del Canca,

Expedir el Manual de Procedimientos de Auditoria para el contrel fiscal,

Dar aplicacion 2l régimen de Carrera Administrativa, de acuerdo 2 lo establecido en la
Constitucién yla Ley.

. Nombrar'¥ remover conforme a la Constitucién Politica v las leyes pertinenzes los empleos de

librz nombramiento y remocion de Ia Contraloria Departamental del Valle del Cauca.

. Distribuir los cargos de la planta global.
. Establecer, maatener y perfeccionar el sisterna de control interno, conforms a la naturalezs,

estructura y mision de 1a organizacién.

Eﬂiﬁmu de 1z Gobernadidn: Pisos 3 y 6 - Conmutzdor: 8872488 Fax: 8831099
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bt
1=

Orasnar 105 gasies de la entidad, sin pecjuicio de las delegaciones gue considess convenisntas

para l2 buena marcha de ke Entidal, de conformidad con io disouesio por =t Sstarue Orgdnico

dal Presupussio.

i3. Contratr en los €3505 previstes en la Ley, con empresas privadzs colombianas, iz vistlancia de
la gestidn fiscal.

is. Presentar anualmente 2 ia Asamblea Denartamental v 2 los Conzejos Municipales, un informe
swhre ol #sta4o d= fas finanzas dol Deparmmento, los Munitivios v entidades 2 nivel cenrral y
descentralizade, que comprendz el resuliads de la evaluacion y su concento sobre la gasHon
fiscal dz la adminisiraciss on ] manejo dads & Ios fondos v bienes piblicos. «

17, Formular el Plan de Desarrollo Instucional,

18. Remitir la cuenta g2 la Contraloriz Departamencal 3 Iz Auditoriz Ganeral de la Repiiatica an los

formatos ¥ termines previstos por esa, diligenciados por cada una de las dependencias de iz

ige
Entidad.

19. Conocer en segunda instancia de los procesos de Contral Disriplinario Interno conforme & la toy
734702
£ r =

20. Conocer de los recursos de reposicién que se interpongan contra los actes administrativos
praferidos por el Contralor,

OE LA VIGILANCIA FISCAL

1. Ejsreer la vigilancia fiscal en forma pasterior v selartiva sobre aportes, participacionss, manejo
de fondos, inversiones y propiedades del departamente, municipios, entidades descentralizadas
de ambos drdenes ¥ particulares que recauden y administren recursos piblicos.

Presentar a Iz Asamblea Departamental un informe anual sobre el estado de Ios recursos

naturales y det madio ambients.

3. Conceptuar sobre lz talidad y eficdencia del control interno de las entidades v organismos
sometidos 2 la vigilancia fiscal.

4. Exigir informes sobre su gostién fiscal a los sarvidorss niihliens del orden Departamental o
mruaicipal, ¥ a toda persona o entidad publica o privada que zdministre fondos o bienes del
Departamento y municipio fiscalizado,

5. Establecer las responsabilidades que se deriven de la gestidn fiscal & impener les sanciones que
sean del caso v solicitar la remocién y suspensién aplicada a través de los nominadores de los
funciorfarios investigados,

& Adoptar log sisternas de control que considere necesarios, a efectos de cumplir 1a vigilancia de
la gestidn fiscal en forma téenica, eficiente y confiable.

b

7. Promover ante las autoridades competentes, las investigaciones penales o disciplinarias contra
quiznes haysn causado perjuicio a los intereses patrimoniales, departamentales y municipales.
L el
£ k)
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SAPSYN-109-2013

Santiago de Cali, | de marzo de 2013

PROPOSITO PRINCIPAL

Ejercer por dispesicion constitucional, legal v ordenanza, la vigilancia de la gestidn fiscal de ia
Administracion Departamental v de los municipios que correspondan dentro de lz jurisdicciéa del
Departameanto dei Valle del Caucs, asi como de las entidades dsszencralizadas de los mismos
ordenas,

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENGIALES

- s

ADMINISTRATIVAS

1.

Presantar informe a la Contralorfa General de la Repiblica, del endeudarniento pablico internoy,
de la ejecucion presupuestal de ingresos v gastes v de la contabilidad publica consolidada v
dictaminada del Departamento, municipios, de sus smpresas Industriales ¥ Cﬂm“ma‘eﬁ:
sociedades de economia mixts de esos drdenes y de las empresas sociales del estado del nivel
Departamental.

2. Ejercer la representacion legal de la Contraloriz Departamental del Valle del Cauca en todaes los
asuntes inherentes a sus funciones y suscribir los actos y contratos de la entidad.

3. Adoptar las politicas, planes, programas y estrategias necssarias para &l adecuada manejo
administrativo v financiero de lz Contraloria Departamental del Valle, en desarrolle de su
autonomia.

4. Presentar el proyecto de presupuesto de la Contraloria y presentarlo al Gobernador dentrs de
tos términos establecidos por la Ley, para ser incorporads al proyecto de presupuesto anual da
rentasy gastes y sustentarls ante la Asamblea Departamental.

5. Ordenar los traslados y adiciones presupuéstales para atender las necesidades de 1a Entidad.

6. Celebrar los contratos gue s¢ requieran para la buena marcha de la Entidad.

7. Asignar funciones y dictar reglamentos.

B. Presentar proyecms de Ordenanza relativos al régimen del Contrel Fiscal y la estructura,
organizacion y funcionamiento de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca.

S.  Expedir el Manual de Procedimientos de Auditoria para el control fiscal.

10, Dar aplicacion al régimen de Carrera Administrativa, de acuerdo a lo establecido en la
Constirucion yla Ley.

11, Nombrar remover conforme a la Constitucidn Politica y las leyes pertinentes los empleos de
libre nombramiento y remocion de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca

12, Distribuir los cargos de la planta global.

13. Establecer, mantener y perfeccionar &l sistema de control interno, conforme a la naturaleza,
estructura y nisién de la organizacién.

Fra)
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Santiagn d= Call, 1 de marze d= 2013

El Cortralor bajo su responsabilidad, podré exigir vardad sabida y buena fe suardada, la
suspension inmediata de funcionaries mientras culminen las invesdgacisnes ¢ los respactivos
procssos penales o disciplinarios.

8. Fiscalizar en forma posterior y seléctiva Ia ejecucidn del presupuesto de las enddades sujstes al
control

9. Fiscolizar los bienes ¢ inventarios de las entidadss viziladas.

10, Auditar el balance de la hacienda Deopartamental para ser presentade a la Asamblea
Departamental. y

11, Llevarun registro de lageuda pdblica de tas entidades sujetas 2 control fiscal

12, Revisar y fenecer las clenzas gue deben lievar ios rasponsahles del erarie pablico v determinar
el grado de eficiencia, eficacia y economia con que hayan obrade.

13. Prescribir, teniendo en cuenta las observacionss de lz Contraleria General de la Repiiblica, los

métodos ¥ la forma de rendir cuentas, los responsables de manejos de fondos o bieses

dzparamentales o municipales que no tengan Contraloria e indicar los criterios de evaluacion

financiera, operative vy de resultados que deberin seguirss.

Advertir sobre operaciones o procesos en ejecuclon para prever graves rissgos que

comprometan el patrimonio piblico y ejercer el control posterior sebre los hechos asi

identificados. 3

i

o

DE POLICEA JUDICIAL

1. Ejercer la autoridad de policia judicial
OTRAS

Y ias demads que le sefiale kz ley.

CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES ([CRITERIO DE DESEMPERO)

ADMINISTRATIVAS:

'y

1. Elinforme sobre endendamiento piblico interno, ejecucién presupuestal de ingrescs v gastos v
contabilidad publica consolidada y dictaminada de los entes sujetos de control fscal, sz
presenta a la Contraloria General de la Repiiblica conforme lo establecen las narmas que
regulan el ejercicio dai Control Fiscal.

2, La Administracién y representacion legal de la Contraloria se ejerce en cumplimiento de iz

normatividad legal vigente

B Ty
a0
T i'»‘
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3. Las peliticas, planes, programas ¥ estrategios adopiadas contriBuyen al adecuads mznsic
afiministrative v finaaciere de i3 Contaiora Departamental 82! ¥Valle, en desamrolls o sy

autunomiia
% B provests de presupucsto de la Consralaria Depsartamentzl sz olabore conforme 2 1a

normativicad vigente en mawerie de presupussto ¥ se presenta denmo de las thrminos

esiablesidos porla lay.

Sy Los proveectos de Ordenanza v 2! Manus! de Procedimienzas dé auditoria para o slercicio del
Control Fiscal se siaberan de conibrmidad con iz normarividad viganre.

S. El Plzn de Desarrolle !nstituzional cengriouys con el logre de los qgietives y mets
institucionalss, ’

/. Lacuenta dz la Contraleria Denartamental se remite 2 Iz Auditoria Ganeral de ta Replblice en
los formates y términes previstos,

€. Los contratos calebrados estin de acuerds con la normatividad legai vigente v contribuven con
lz buesa marcha de la Entidad.

9. Los procesos disciplinaries som resueitss de conformidad con los precedimisntos v
normatividad vigente,

10. Los actos administrativos relacionados con el cumplimiento de los propdsitos misionales, coz ol
régimen de carrers administrativa, la distribuciéa de cargos, asignacidn de funcignes v

id
implementacidn del sistema de control intermo estén de acusrds con la normatividad legsl
vigente ¥ contribuyen can el logro dz lns objztivos y metas de lz entidad,

L2 ordenacion del gasto y las adiciones v trasfados presupuestalas responden a las recesidadas
de Iz entidad y estdn de acverds 2 las normas establecidas sn el estatite orgdnice de
Presupussto.

(=
-

DE VICILANCIA FISCAL

L La vigilancia fiscal posterior v selectiva de Iz ejecucion oresupuestal y de los bienss e
inventaries de izs entidades sujeias de coniral conwribuye a la racionalizacion v buen manejo de
los recursos puhlices,

2. El Informe sobre el sstedo de los recursos naturales ¥ del medio ambiente presentado
anualmente 2 la Asamblea Departamenta) cortribuye z la impiementacién de politicas para la
conservacion ds los mismos.

3. Elfenacimiento de las cuentas de los sujetos de control se concenids y ravisa de acuerdo conlos

meétodos v formas prescritas por la entidad
4. Los sistamas de control adepiades, parmiten cumplir la vigitancia de 12 gestién fscel en forma
técnica, eficients v confiable.

Edificio de 12 Goherpacion: Pisos § v &- Conmutadnr: 8827488 Fav: BA3109
Wah: www.cnstralorizvalledeleanrr sov.cn
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sUre Endcpsd vigilomme, wia Comunidad en terfing
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1ad

L5

Seniizgo de Cali, | demarzode 2013

5. Lag investigacionss penales ¢ disciplinarias coatra guienes hzven csussde perfuido @ los
intereses patrimoniales se trasiadan a las sutoridades competenies para gue inicier los
PIOCEses correspongientes,

6, Lasresponsabilidades y sanciones gque se derivan de la gestidn Tscal se aplican de conformidas

con la legislatin vizente.

7. Los métados, iz formz de raadir cueniss, los responsabies de maneios de fordos o bisnes
deparcamentzies ¢ municipsles gqus me tengen Contrmoris ¥ los critzrins de evnluacion
financiers, nperativa ¥ de resultedos se preseriben de conformidad con ias observaciones de la
Contrzioria Ceneral deda Repeblica v las normas legales vigentes. -

3. L2 advertencia y control postarior sobre operaciones ¢ procescs =n gjecucién contribuyen 2

prevenir los riesges qus comprometen 8] parrimonio pttiico.
Tiempo laborado: Seis (€) afios, Nueve (9) mes y Quince (15) dias.
Tetal Tiempo laborado ala fecha: Diez (10) afios, Nueve (9) mes v Tres (3) dias.
Este certificado ne tene validez si presenta enmendaduras o tachones.
Se expide a solicitud del interesado.
Se anulan "Pro-Seguridad alimentaria ¥ Desarrollo Rural por valor de § 5,100 ¥ Pro Culturz per
valer de $3.700, Pro Univalle por valor de $2.400, Pro Sajud por valor de $2.400.00, Pro Desarrolle
por valor de 82.400, Pro Desarrsiic UCEVA ¥ Pro Hospitales por valor de $2.400; lo anterior de
conformidac con la Ordenanza 301 de 20089, a la Resclucida 3889 de Diciembre de 2.011, la Circular

Deparramental del 31 de Diciembre de 2.012 y Ia Ordenanza 349 de Marzo 21 de 2012 inedificade
per Ia Ordenanza 362 de Diciembrs 25 de 2.012”,

§ TarR e
p o Lo oo | R—
YURANY ANDREA QUINGNEZ RESTREPO !

Sizudia L Sampuzzno L ; o
i
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83 [{0SPITAL PSIOUIATRICO
UNIVERSITARIO DI L VALLE

EMPLESSE S04 ) &%

E£L HOSPITAL DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE -EMPRESA SOCIAL DE
ESTADO

CERTIFICA GUE:

El Doctor LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado cen la cédula de ciudadania N 6.197.487
de Bugalagrande (Vaile], realizd con el Hospital la siguiente contratacion que tuvo por objeta Servicto
Profesional Especializade en Consultoria Integral en Procesos de Haclenda Piblica y de
Capacitacion en Hacienda Pablica , cumpliendo can el abjeto contractual a satisfaccin,

CONTRATO N2 Gl 101-12
- FECHA INICIQ 12 Agosto de 2012
FECHA TERMINACION 31 Diciembre de 2012
UBJETT Servicio Profesional

Fspecializado en Consultoria
integral en Procesos de
Hacienda Puablica vy de
Capacitacibn  en  Hacienda

Pablica
VALOR TOTAL: - $40.000.000.00

Durante |2 ejecucidn del contrato se realizaron las siguisnies actividades.

» COORDINAR, PLANEAR, ORGANIZAR, EVALUAR y SUPERVISAR el desempefio de las

funcicnes de las dreas de Contabilidad, Presupuesto, Facturacion, Caja, Tesoreria, Cartera
y Auditoria de cuentas.

> ASESORAR para el curnplimienta de |3 finzlidad de la Empresa, Garantizando el logro de la
_finalidad de las dreas bajo su responsabilidad, tanto en la perspectiva de la RENTABILIDAD
SOCIAL propia de su razdn de ser, como en la perspectiva de la RENTABILIDAD

. FINANCIERA necesaria para la sobre vivencia, crecimiento y desarrolio del Hespital.

» ASESORAR LA PLANEACION LOS RECURSOS FINANCIEROS, adoptando las politicas,
estrategias, ohjetivns  corporativns de gestion de recursos previstos en el plan de
desarrollo institucional de la Empresa y realizande un andlisis del mismo.

> ASESORAR LA ELABORACION DEL ANTEPROYECTQ DE PRESUPUESTO anual general de la
Empresa integrando las rentas o ingresos provenientes de la venla de servicios

gmn,rectados por cada una de las unidades de negocios y ios gastos previstos para el
- -funcionamiente de la Empresa,

Pos i sovizdad cadi ves
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UNIVERSITARIO DEL VALLE

FEHTBEIA 500 LAl blie Tud

> EVALUAR LOS RESULTADOS Y EL COMPORTAMIENTO FINANCIERO y de presentar fos
andlisis y propuestas correspondientes. Es responsable de asesorar la identificacién de
anomalias en el comportamiento financiero, detectar sus causas, prevenir las

. consecuencias y de proponer correctivos.

» ASESORAR en la direccisn y coordinacidon de la GESTICN del Talento Humano del 4rea
financiera, lo cual implica asesorar en la asignacion de recursos, coordinar e integrar
acciones.

> CONTROL Y EVALUACION sobrela generacién de los servicios provenientes de los procesos
de Gestidn defl RECAUDO, de |a FACTURACION, de las CUENTAS POR COBRAR y CARTERA,
de la TESORERIA, de las CUENTAS POR PAGAR, de la CONTABILIDAD GEMERAL y da COSTUS,
de la EJECUCION PRESUPUESTAL y del FLUJO DE FONDOS.

» ASESORAR los procesos, productos y clientes del area FINANCIERA, con las demads areas,

e I para e adecuado logro de los objetivos y en especial en la gestidn de administracion de los
' - - RECURSOS necesarios para el furicionamiento del drea Financiera.

> ASESORAR las necesidades de recursos requeridos por el drea Financiera, coordinar su
consecudion por parte ce las secciones correspondientes y controlar la recepcion, gasto vy
utilizacion de ios mismos.

> ASESORAR ia organizacion de los procesos de gestién FINANCIERA, los servicios a
praducir y los clientes a satisfacer.

» ACOMPANAR la normalizacién, estandarizacién, actualizacién y difusion de los

- ptocedimientos de los procesos técnicos y administrativos del drea (manuales de
procedimientos).

w7

ASESORAR Y ACOMPANAR la GESTION FINANCIERA del 4rea en la implementacion de un

sistema de informacidn gerencial que le permita realizar, en conjunto con el eguipo

operativo de trabajo el control de la GESTION, definiendo Iindicadores de recursos,

dindmica y resultados de los procesos, los estandares correspondientes y las metas a

alcanzar previstas en el Plan Gperativo Anual, anallzando su comportamiento, sus causas v

efecios y proponiendo los ajustes necesarios para la toma de decisiones pertinentes para
" mantener, mejorar o corregir los procesos,

»  ACOMPANAR los servicios gerenciales de CONTROL de la GESTION FINANCIERA DE LA

EMPRESA, EVALUANDO Iz produccién de Estados Financieros, ejecucién presupuestal,
gestion de costos, flujo de fondos, razones financieras, comportamiento del mercado

B - Poruna sociedad cuut ves
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“financiero y realizando el correspondiente analisis, proyecciones v recomendaciones a la

Subgerencia Administrativa y Financiera y a la Gerencia, para la respectlva toma de
decisiones,

» ASESORAR la aplicacidn de técnicas, modelos, metodologias y herramientas gerenciales
para el MEJORAMIENTO de la gestidn de los procesos administrativos del drea Financiera,
en bisqueda de niveles dptimos de calidad, de cantencién del costo, de desarrollo de sus

L * - servicios y de lograr la plena e integral satisfaccién de las necesidades de los clientes
. N interncs y externos de la seccién.

» VERIFICAR la presentacidn de los registras de cardcter técnico, administrative o financiere,
Verificar la exaclitud de los mismos y visar los informes correspondientes.

"f

ADELANTAR procesos de capacitacion al personal del drea financiera que permitan la

unificacion de criterios y fa correcta aplicacién de los conceptos de la hacaenda publica en
mater:a presupuestal y financiera.

La prese'nte certificacion se expide a solicitud del interesado en Santiago de Cali el 05 de marzo de 2013,

o . Reyisidn Admumstratwa Or, Everardo Garcia Ramirez, Lider serviclos Administrativas
Prayectd: Alexander Hernandez Comrea. Profesionet Universitanio, Area Juridica £

[ Por wna sociedad cody-ves
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MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA [1]
VALLE DEL CAUCA
Nit: 861.900.493.2 CODIGO MAAD.800.61.01
ACTA DE LIQUIDACION Y
TERMINACION VERSION 1
DE CONTRATO

ACTA DE LIGUIDACION DEL CONTRATQ No. 1-017 DE 2019
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE CARTAGO Y LISANDRO ROLDAN GONZALEZ

NUMERQ DEL CONTRATO 1-017-2019
CLASE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES.

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LCS SERVICIOS COMO
CONTADOR PUBLICO ESFECIALIZADO
EN ADMINISTRACION PUBLICA A LA
SECRETARIA DE HACIENDA COMO
APOYO A LA GESTION FISCAL DEL
MUNICIPIO DE CARTAGO VALLE DEL
CAUCA DURANTE LA VIGENCIA 2019,
DERIVADOS DE LA EJECUCION DEL
PROYECTO: “FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA FISCALIZACION
PARA EL RECAUDO Y LA GESTION
TRIBUTARIA DEL MUNICIPIO DE
CARTAGO

CONTRATISTA LISANDRO ROLDAN GONZALEZ
NIT. 6197487-0

CONTRATANTE MUNICIPIO DE CARTAGO
NIT 891900493-2

PLAZC DE EJECUCION

TRESCIENTOS VENTITRES (323) DIAS
CALENDARIO

CONTRATO (MUTUQ ACUERDO)

FECHA DE SUSCRIPCION DEL | 11/02/2019
CONTRATO

FECHA DE iNICIO 11/02/2018

FECHA DE TERMINACION DEL | MAYO 10 DE 2019

PRIMERA PRORROGA NO APLICA
ACTA DE SUSPENSION NO AFLICA
ACTA DE REINICIACION NO AFLICA

FORMA DE PAGQO

ONCE (11) PAGOS MENSUALES
DISCRIMINADOS ASI: DIEZ (10)
PAGOS MENSUALES IGUALES A
RAZON DE NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE
($9.500.00000) Y UN (1) ULTIMO
PAGO AL FINALIZAR POR VALOR DE
SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($7.500.000.00)

VALOR INICIAL $102.500.000.c0

PRIMERA ADICION NO APLICA

VALOR TOTAL Y FISCAL $102.500.000.00

SUPERVISOR JESSICA MARMOLEJO CASTELLANO

JESSICA MARMOLEJO CASTELLANO - Secretaria de Hacienda, identificada
con la Cédula de Ciudadania No. 51.699.471 en calidad de SUPERVISORA dei
Contrato No, 1-017-2019, y LISANDRO ROLDAN GONZALEZ identificado con cédula

WWW. CArTaga. gov.oo
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MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA  [2]
VALLE DEL CAUCA
Nit: 891.900.493.2 CODIGO:MAAD.800.61.01
ACTA DE LIQUIDACION Y
TERMINACION VERSION 1
DE CONTRATO

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO No. 1-017 DE 2019
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE CARTAGO Y LISANDRO ROLDAN GONZALEZ

de ciudadania No. 6.197.487, en adelante EL CONTRATISTA, hemos convenido al
tenor de lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1893, modificado por el
articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y con lo estipulado en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, suscribir el acta de liquidacién del Contrato antes citado, previas las
siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. El contrato fue suscrito el dla 11 de febrero de 2019 y legalizado el dia 11 de
febrero de 2019.

2. Para la celebracion del contrato, la Secretaria de Hacienda, expidio el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 31 de fecha enero 14 de 2019, por valor de
$1.413.269.525.00 y el Compromiso Presupuestal No.473 de fechal1de febrero
de 2018, por valor de $102.500.000.c0

3. El plazo de ejecucion del contrato fue pactado en TRESCIENTOS QUINCE (323)
DIAS CALENDARIOS, es decir desde el 11 de febrero hasta el 31 de diciembre de
2019, Por documento de modificacién de terminacién de mutuo acuerdo se dio por
terminado el dia 10 de mayo.

4. De acuerdo con las Ordenes de Pago y los comprobantes de egreso que reposan
en Tesoreria, la ejecucion de los recursos del contrato presenta el.siguiente
balance:

CONCEPTO DEBE HABER
VALOR ( INICIAL) DEL
CONTRATO $102.500.000=
VALOR EJECUTADO $28.500.000=
SALDO A LIBERAR $74.000.000s
SUMAS IGUALES $102.500.000-| $102.500.000=

5. Los Documentos que forman parte integral de la presente acta son los informes
presentados por el CONTRATISTA y el informe presentado por el
SUPERVISOR, que reposan en el expediente contractual

6. El Supervisor, JESSICA MARMOLEJO CASTELLANO, deja constancia,
expresando lo siguiente:

* Que el MUNICIPIO DE CARTAGO queda a PAZ Y SALVO con el contratista
por todo concepto.

* Que el CONTRATISTA cumplic a satisfaccion el objeto del contrato y queda
a paz y salvo con el MUNICIPIO por todo concepto.

* Que el CONTRATISTA dio cumplimiento durante la ejecucién del contrato,
al pago de la totalidad de los aportes al Sistema General de Seguridad Social
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MUNICIPIC DE CARTAGOQ PAGINA  [3]
VALLE DEL CAUCA -
Nit: 891.900.493.2 CODIGO:MAAD.800.61.01
ACTA DE LIQUIDACION Y
TERMINACICN VERSION 1
DE CONTRATO

ACTA DE LIQUIDACION DEL. CONTRATO No. 1-017 DE 2019
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE CARTAGO Y LISANDRO ROLDAN GONZALEZ

en Salud, Pensidon y Riesgos | aborales, de confermidad con las normas
legales vigentes.

En consideracion de lo anterior, las partes:

ACUERDAN:

FPRIMERO: Liguidar el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 1-
017-2019, suscritc entre EL MUNICIPIO DE CARTAGO y él sefior LISANDRO
ROLDAN GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania No, 6 197 487

SEGUNDO: Se debe liberar la suma de SETENTA Y CUATRO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($74.000.000=)

TERCEROC: La liquidacion efectuada y acordada mediante |la presente acta,
constituye el balance definitivo de la terminaciéon del vinculo contractual y la
manifestacion escrita de las partes debe encontrarse a paz y salvo.

CUARTO: Teniendo en cuenta que el CONTRATISTA no presenta observacién o
reparo algune a |os términos de la presente acta, las partes renuncian a toda accién
o reclamacion posterior derivada o que tenga relacion con el contrato que se liquida
mediante el presente documento.

En constancia se firma en Cartago, Valle del Cauca, a los seis (06) dias del mes de
junio del afio dos mil diecinueve (2019)

EL SUPERVISOR, EL CONTRATISTA,

w /I' LA v (e
JESSICA MA LEJO LISANDRO ROLDAN GONZALEZ

CASTELLANOS® C.C.8.197.487

C.C. 51698471
Secretaria de Hacienda

Digitd: Aleira Gomez Valancia = Tecrico Operalive ﬁ
Aprobd- Jessica Marmolejo Castelane — Secretana de Hacienda
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MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA [1]
VALLE DEL CAUCA
Nit: 891.900.493.2 CODIGO:
MAJA-GJ-CT-F38
VERSION: 1
CERTIFICADO Fecha Aprobacion:
27/0172023

EL SUSCRITO SECRETARIO JURIDICO DEL MUNICIPIO DE CARTAGO

CERTIFICA:

Que el sefior LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado tributariamente con el
Nit. 6.197.487-0, ha tenido vinculo como contratista con el MUNICIPIO DE CARTAGO.

------------------------------------------------------------------------

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 1-047 DE 2020

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
APOYAR A LA SECRETARIA DE HACIENDA
Y GESTION FINANCIERA EN TEMAS DE
FISCALIZACION Y CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA DE SANEAMIENTC FISCAL
FINANCIERO DEL MUNICIPIO DE
CARTAGO DERIVADO DEL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION
DE LAS FINANZAS MUNICIPALES Y LA
GESTION TRIBUTARIA DEL MUNICIPIO DE

CARTAGO".

FECHA FIRMA DEL CONTRATO: MARZO 16 D'E::2020

FECHA DE INICIACION: MARZO 16 DE 2020

FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 20 DE 2020

TERMINO DE DURACION: DIOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE (279)
DIAS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:  $75.000.000.00

ESTADO: TERMINADO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 1-011 DE 2021

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
APOYAR A LA SECRETARIA DE HACIENDA
Y GESTION FINANCIERA, EN EL
SEGUIMIENTC Y EVALUACION DEL
PROGRAMA DE SANEAMIENTO FISCAL Y
FINANCIERO Y OTROS ASUNTOS DE
HACIENDA PUBLICA, EN EJECUCION DEL
PROYECTO. “FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LAS FINANZAS Y LA
GESTION TRIBUTARIA DEL MUNICIPIO DE
CARTAGO".

FECHA FIRMA DEL CONTRATO: MARZO 01 DE 2021

Calle & No. 652 Piso 2, Tel: (2)2116130 ESCONTIGO
Codigo Postal: 762021 CARTAGO

VICTOR ALVAREZ ALCALDE

www.cartago.gov.co r
SECRETARIA JURIDICA
secretariajuridica@cartago.gov.co > J



MUNICIPIO DE CARTAGO PAGINA (2]
VALLE DEL CAUCA
e CODIGO:
Nit: 891.900.493.2 MAJA-GJ-CT-F38
VERSION: 1
CERTIFICADO Fecha Aprobacion:
27/01/2023
FECHA DE INICIACION: MARZO 01 DE 2021
FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 31 DE 2021
TERMINO DE DURACION: TRESCIENTOS CINCO (305) DIAS
VALOR INICIAL DEL CONTRATO:  $69.000.000.00
ESTADO: TERMINADO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 1-097 DE 2022

OBJETO: _ PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
APOYAR A LA SECRETARIA DE HACIENDA
Y GESTION FINANCIERA, EN EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
PROGRAMA DE SANEAMIENTO FISCAL Y
FINANCIERO Y OTROS ASUNTOS DE
HACIENDA PUBLICA, EN EJECUCION DEL
PROYECTO  “FORTALECIMIENTO VY
MODERNIZACION DE LAS FINANZAS Y LA
GESTION TRIBUTARIA DEL MUNICIPIO DE

CARTAGO".

FECHA FIRMA DEL CONTRATO:  ENERO 28 DE 2022

FECHA DE INICIACION: ENERO 28 DE 2022

FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 28 DE 2022

TERMINO DE DURACION: TRECIENTOS TREINTA Y CUATRO (334
Dias

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:  $77.000.000.00

ESTADO: TERMINADO
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Este documento se genera a solicitud del interesado, sin borrones, ni tachones, ni
enmendaduras y para cualquier tramite debe verificar la informacion ante esta entidad.

Esta certificacion de los contratos suscritos y ejecutados se elabora con base en la
informacion que reposa en los expedientes contractuales.

Se expide en Cartago, Valle del Cauca, a los veintiséis (26) dias del mes de abril del
ano dos mil veintitrés (2023).

Digite: Cnstian Vasquez, Profesional Universitario (:d"

www.cartago.gov.co
SECRETARIA JURICICA ;
secretariajuridica@cartago.gov.co g
Calle 8 No. 5-52 Piso 2, Tel: (212116130

Cddigo Postal; 762021 ECS‘f g-’l-‘ E'Geg

ViCTOR ALVAREZ ALCAMDE




VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
Divisién de Contratacion

Universidad
del Valle

ACTA DE LIQUIDACION DE
CONTRATO U ORDElﬂ

~

Fecha: Dia

Mes Ano

21

2 2022

INFORMACION GENERAL

Objeto del Contrato u Orden Contractual:
Contrato de consultoria para apoyo a la gestion fiscal de la

Universidad del Valle

No del Contrato u Orden Contractual:

0030.0034.018.009.019.2021

Contratista:

LISANDRO ROLDAN GONZALEZ

Dependencia:

FINANCIERA

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA / DIVISION

Interventor y/o Supervisor:
JHON JAIRO GALVES JARAMILLO

Ordenador del Gasto:
VICERRECTOR ADMINISTRATIVO

No. Registro Presupuestal

588557

Valor Inicial del Contrato Adicion Valor Final del Contrato
$ 67.339.287 $ 67.339.287
Duracién del Contrato u Orden Contractual:

Fecha de Inicio del El plazo maximo de ejecucion del contrato a suscribir sera a partir de la firma del

Contrato u Orden acta de inicio hasta el 23-12-2021, previo cumplimiento de los requisitos de

Contractual perfeccionamiento y ejecucion del contrato
Dia Mes Aio Fecha de Terminacion del Contrato u Orden Contractual:
19 2 2021 23/12/2021
POLIZAS
Vigencia
Péliza No Amparos ASZ;:IOr; do Des deg Hasta Expedida por: | Aprobada por:
45-47-1010002453 |  Cumplimiento | § 10.100.893 | 3/02/2021 | 231042022 Seg”rOSSdZ' Bstado [y Gontratacién
45-47-1010002453 | Calidad del servicio | $ 10.100.893 | 3/02/2021 | 2310412022 Seg“mssdf\' Estado | oy, Contratacién
VALOR EJECUTADO
Fecha Valores Pagados Saldo a favor o sin ejecutar

11 de mayo de 2021 $ 6.127.208 | $ 61.212.079
11 de mayo de 2021 $ 6.127.208 | $ 55.084.871
3 de junio de 2021 $ 6.127.208 | $ 48.957.663
1 de julio de 2021 $ 6.127.208 | $ 42.830.455
29 de julio de 2021 $ 6.127.208 | $ 36.703.247
1 de septiembre de 2021 $ 6.127.208 | $ 30.576.039
25 de octubre de 2021 $ 6.127.208 | $ 24.448.831
22 de noviembre de 2021 $ 6.127.208 | $ 18.321.623
13 de diciembre de 2021 $ 6.127.208 | $ 12.194.415

28 de diciembre de 2021 $ 12.194.415 | $ -

$ =

OBSERVACIONES

Las partes manifiestan que se encuentran a paz y salvo y se exoneran mutuamente de todo tipo de
responsabilidad presente y futura de la presente liquidacién. En consecuencia no habra lugar a que ninguna de

las partes pueda reclamar indemnizaciones o multas por concepto de perjuicios o similares.

Para efectos legales, se firma en Santiago de Cali, a los 21 dias del mes de febrero del afio 2022.

L/
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VoBo SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

F-15-MP-08-01-02
V-02-2017

REP. LEGAL DEL CONTRATISTA

DEL CONTRATO U ORDEN
CONTRACTUAL

ORDENADOR DE GASTOS

Elaborado por:
Division de Contratacion
Vicerrectoria Administrativa



Division de Contratacion

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA,

ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO,

U ORDEN CONTRACTUA

Fecha: Dia

Ang

5

3 2019

INFORMACION GENERAL

Objeto del Contrato u Crden Contractual:

Servicio de Consulteria para apoyo a la gestion fiscal de la

Universidad del Valle

No del Contrato u Orden Contractual:
0030.0032.1.018.018.006.2018

Contratista:

LISANDRO ROLDAN GONZALEZ

Dependencia:

PRESUPUESTO

DIVISION FINANCIERA / SECCION DE

Interventor y/o Supervisor:
JHON JAIRO GALVES JARAMILLO

Ordenador del Gast

O:

INES MARIA ULLOA

No. Registre Presupuestal
504956

Valor Inicial del Contrato Adicién Valor Final del Contrato
$ 61.933.550 $61.933.550
Fecha de Inicio del Duracién del Contrato u Orden Contractual:
Contrato u Orden
Contractual _ o ?ESES _ _
Dia Mes Ao Fecha de Terminacion del Contrato u Orden Contractual:
24 1 2018 21/1212018
POLIZAS
Pdliza No Amparos As::::_; da Dos d:ﬁgenm:asta Expedida por: | Aprobada por:
4545101066075 | Cumplimiento |  $8.260.033  |12/01/2018| 21/04/2019 Seg;t’;’j‘ode' Jhon Ji?;’;iﬁ:'“es
VALOR EJECUTADOQ
Fecha Valores Pagados Saldo a favor o sin ejecutar
13 de marzo de 2018 5 5.630.32300 (| $ 56.303.227,00
13 de abril de 2018 $ 5630.32300 | § 50.872.904,00
15 de mayo de 2018 3 583032300 | $ 45.042.581,00
14 de junio de 2018 $ 5.630.323,00 | $ 39.412.258 00
11 de julio de 2018 3 5630.32300[ % 33.781.835,00
17 de agosto de 2018 3 5.630.323,00 | $ 28.151.612,00
19 de septiembre de 2018 $ 5.630.32300 | $ 22.521.289,00
18 de ociubre de 2018 3 5.630.323,00 | § 16.890.866,00
11 de diciembre de 2018 $ 5.6830323,00 | $ 11.260.643,00
14 de diciembre de 2018 $ 5630323001 % 5.630.320,00
21 de diciembre de 2018 $ 583032000 | % -
$ -

Las partes manifiestan que se encuentran a paz y salvo y se exoneran mutuamente de todo tipo de
responsabilidad presente y futura de la presente liquidacion. En consecuencia no habra lugar 2 que ninguna de
las panies pueda reclamar indemnizaciones o multas por concepte de perjuicios o similares.

Para efectos legales, se firma erySantiago de Cali, a los 05 dias del mes de marzo del afio 2019.

L),

ERVISOR Y/0

lNTERVENTOR

F-15-MP-08-01-02

V-02-2017

REP. LEGAL DEL CONTRATISTA
DEL CONTRATO U ORDEN

CONTRACTUAL

Lyl

ORDENADOR DE GASTOS

Efaborad por:
Divisidin de Contratacion
Vicarsctoria Admimstratve




Division de Contratacion

Urﬂvuri clard
Vail

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

ACTA DE LIQUIDACION DE|
CONTRATO U oanerj

N

Fecha:

Dia

Mes | Ao

2

3 2021

INFORMACION GENERAL

Objeto del Contrato u Orden Contractual:
Contrato de consultoria para apoyo a la gestion fiscal de la

No del Contrato u Orden Contractual:

Universidad del Valle MIC_005_2020 OE0.004 8.5 (0R.M020
Contratista:
it LISANDRO ROLDAN GONZALEZ
Dependencia: Interventor y/o Supervisor:
DIVISION FINANCIERA JHON JAIRO GALVES JARAMILLO
Ordenador del Gasto: No. Registro Presupuestal
RUBEN DARIO ECHEVERR| ROMERO 568274
Valor Inicial del Contrato Adicidén Valor Final del Contrato
$ 66.331.352 $ 66.331.352
Fecha de Inicio del Duracién del Contrato u Orden Contractual:
Contrato u Orden
Contractual 5 290 dias
Dia Mes Ano Fecha de Terminacién del Contrato u Orden Contractual:
3 3 2020 18/12/2020
POLIZAS
Paéliza No Amparos As:;::_; e Des d:i enm: th Expedida por: | Aprobada por:
45-47-101001676 | CUMPLIMIENTO | 5 9.549.703 | 24/02/2020 18/04/2021 SESTEGDADO] iﬁSSU.E[A 5 oﬁml VIS aT A] GDEOE "
45-47-101001676 C“S‘égfq%%a $ 9.949.703 | 24/022020 | 18/0412021 sgggfn%sgl. g gmsmfcﬁggm
VALOR EJECUTADO
Fecha Valores Pagados Saldo a favor o sin ejecutar
27 de marzo de 2020 5 6.030.123,00 | $ 60.301.229,00
12 de mayo de 2020 $ 6.030.123,00 | $ 54.271.106,00
10 de junio de 2020 g 6.030.123,00 | $ 48.240.983,00
27 de julio de 2020 $ 6.030.123.00 | § 42.210.860,00
5 de agosto de 2020 $ 6.030.123,00 | § 36.180.737,00
10 de septiembre de 2020 $ 6.030.123,00 | § 30.150.614,00
16 de octubre de 2020 $ 6.030.123,00 | $ 24.120.491,00
30 de noviembre de 2020 s 6.030.123,00 | § 18.090.368,00
21 de diciembre de 2020 s 603012300 | § 12.060.245,00
28 de diciembre de 2020 $ 12.060.245,00 | $ -
[3 =

/OBSERVACIONES

Las partes manifiestan que se encuentran a paz y salvo y se exoneran mutuamente de todo tipo de
responsabilidad presente y futura de la presente liquidacién. En consecuencia no habra lugar a que ninguna de
las partes pueda reclamar indemnizaciones o multas por concepto de perjuicios o similares.

Para efectos legales, se firma en Santiago de Cali, a los 02 dias del mes de marzo del afio 2021,

Zzﬁacﬂw@f—‘ <

VoBo SUPERVISOR Y/O
INTERVENTOR

REP. LEGAL DEL CONTRATISTA

DEL CONTRATO U ORDEN

CONTRACTUAL

ORDENADOR DE GASTOS



VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

Divisidn de Contratacidn ACTA DE UQU'DACION DE CONTRATO U ORDEN
T CONTRACTUAL
Focha; Dia Mosa Aho
25 4 2023
INFORMACION GENERAL
Objeto del Contrato u Orden Contractual: No del Contrato u Ordon Contractual:
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYO EN LOS PROCESOS RELACIONADOS CON LA GESTION FISCAL DE 0030.0032.1.018.018.009.2022
LA UNIVERSIDAD DEL VALLE
Contratista.
LISANDRO ROLDAN GONZALEZ
Dependoncla: Interventor y/o Supervisor:
VICERRECTORIA ADMINI
FINANCIERA - SEgCIONSJggéggJPDJ\E!ISS*}%N JHON JAIRO GALVES JARAMILLO
Ordonador del Gasto: No. Registro Presupuestal
VICERRECTOR ADMINISTRATIVO 6517466
Valor Iniclal del Contrato Adlclon Valor Final dal Contrato
s 67.399.287 $ 67,399,287
Duracién del Contrato u Orden Contractual:
Fecha da Iniclo del Contrato u
Orden Contractual 320
Dia Mes Afo Fecha de Terminacién del Contrato u Orden Contractual:
7 2 2022 231212022
VALOR EJECUTADO
Fecha Valores Pagados Saldo a favor o sin ejecutar
9 de marzo de 2022 3 6127208 | § 61.272.079
4 de mayo de 2022 5 6127208 | % 55.144.87T1
18 de mayo de 2022 5 6127.208 | % 45.017.663
24 de junio de 2022 5 6127208 | § 42.890.455
28 de julio de 2022 3 B.127.208 | § 36,763.247
€ de sepliembre de 2022 $ 8127208 | § 30.636.038
5 de octubre de 2022 5 6127208 | 5 24.508.831
27 de octubre de 2022 $ 6127208 | § 18.381.623
8 de diciembre de 2022 5 6127208 | 5 12.254.415
24 de diciembre de 2022 $ 612720/ | § B.127.208
30 de diciembre de 2022 $ 6.127.208 | § -
POLIZAS
Poliza No Amparos As:;:fr';do Desd:IgBMIaHasta Expedida por: Aprobada por:
43047994000055537 | CUMPLIMIENTO | § 10.109.893 | 29/01/2022 | 23/04/2023 | ASEGURADORA SOLIDARIA| DIVISION CONTRATACION
43047994000055537 | CUMPLIMIENTO | § 10.109.893 | 29/01/2022 | 23/04/2023 | ASEGURADORA SOLIDARIA| DIVISION CONTRATACION

Las partes manifiestan que se encuentran a paz y salvo y se exoneran muluamente de todo tipo de responsabilidad presente y futura de la
presente liguidacion. En consecuencia no habrd lugar a gue ninguna de las paites puedd reclamar indemnizaciones o multas por concepto de
perjuicios o similares.

Para efectos legales, se firma en Santiago de Cali, a los 25 dlas del mes gifbril del ano 2023.

, (

TCo0 Yo &
VoBo SUP, R ¥/O INTERVENTCR REP. LEGAL DEL CONTRATISTA ORDENADOR DE GASTOS

DEL CONTRATO U ORDEN
CONTRACTUAL

Powered by @ CamScanner



Cra 6 No 5-65 Parque Principal — Cddigo Postal: 763001
Bugalagrande - Valle del Cauca, Colombia
PBX: 57(2) 2237403 Fax 57 (2) 2236235

Alcaldin de Bugslagrande www, bugalagrande-valle.gov.co

Departamento del Valle del Cavea
Repdblica de Colombia

ACTA LIQUIDACION FINAL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 304-2019

DIA MES ANO
30 12 2019

OBJETO SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR APOYO A LA GESTION EN
LA PREPARACION DEL PROCESO DE EMPALME A LA SECRETARIA DE
PLANEACION DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA.

CONTRATISTA LISANDRO ROLDAN GONZALEZ
NIT/C.C. 6.187.487
SUPERVISOR JOHN ALEXANDER TRUJILLO DUQUE

VALOR DEL CONTRATO § 21.500.000,00
. COMPROMISO PPTAL  N° 1351 {26-09-2019)
FECHA INICIO SEPTIEMBRE 26 DE 2019

En el Municipio de Bugalagrande, se reunieron en el Despacho de la Alcaldia Municipal JORGE
ELIECER ROJAS, Alcalde Municipal, en calidad de Representante Legal del Municipic y el sefor
LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, la contraparte, para realizar el Acta de Liquidacién Final del
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N° 304 de Septiembre 26 de 2019.-

RESUMEN ECONOMICO:

No. Valor Fecha de pago
Acta Parcial 01 $ 8.600.000,00 26-11-2019
Acta final $ 12.900.000,00 27-12-2019

Se establece al momento de liquidar el Presente Contrato, que el Municipio de Bugalagrande
queda a PAZ Y SALVO, ccn LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, habiéndose cancelado en su
. totalidad el valor correspondiente at Contratc de Prestacién de Servicios Profesionales N° 304-
2019.

Para constancia se firma en Bugalagrande, a los Treinta (30} dias del mes de Diciembre del afio

Dos mil Diecinu 19).-
v/ L MQ

LISANDRC ROLDAN GONZALEZ
Contratista

JORGE ELIECER RQJAS
Alcalde Municipal




Alcaldia de Bugelagrande
Depsrtamento del Valle del Cancs
Repeblica ds Colombis

ACTA LIQUIDACION FINAL

Cra 6 No 5-65 Parque Principal — Codigo Postal: 763001

Bugalagrande - Valle del Cauca, Colombia
PBX: 57(2) 2237403 Fax 57 (2) 2236235
www.bugalagrande-valle.gov.co

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 305-2019

DIA MES ANO
30 12 2019
OBJETO SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR APOYO A LA SECRETARIA

DE PLANEACION EN EL CIERRE FISCAL Y PLANES DE MEJORAMIENTO
VIGENTES CON LOS ORGANOS DE CONTRO, MUNICIPIC DE

BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA.

CONTRATISTA LISANDRO ROLDAN GONZALEZ
NIT/C.C. 6.197.487
SUPERVISOR JOHN ALEXANDER TRUJILLO DUQUE

VALOR DEL CONTRATO $§ 20.000.000,00

. COMPROMISO PPTAL  N° 1350 (26-08-2019)

FECHA INICIO SEPTIEMBRE 26 DE 2018

En el Municipio de Bugaiagrande, se reunieron en el Despacho de la Alcaldia Municipal JORGE
ELIECER ROJAS, Alcalde Municipal, en calidad de Representante Legal del Municipio y el sefior
LISANDRO ROLDAN GONZALEZ Iz contraparte; para realizar el Acta de Liguidacién Final de!
Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales N° 305 de Septiembre 26 de 2019.-

RESUMEN ECONOMICO:

No.

Valor

Fecha de pago

Acta final

$ 20.000.000,00

27-12-2019

Se establece al momento de liquidar el Presente Contrato, que el Municipio de Bugalagrande
queda a PAZ Y SALVO, con LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, habiéndose cancelado en su
totalidad el valor correspondiente al Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales N° 3085-

. 2019.

JORGE ELIECER ROJAS
Alcalde Municipal

Lol R

LISANDRO ROLDAN GONZALEZ
Contratista .




MR e . . - GESTION JURIDICA e
S GESTION CONTRACTUAL
@% DESPACHO DEL ALCALDE Versién: 0
SAPRCIO D B CEVATO VALLE Fecha: 01/04/2019
ALCALOU MUNCPAL CONSTANCIA DE CONTRATISTA
Pégina 1 de 3
248-1.1-011
LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA, A PETICION DE LA PARTE
INTERESADA,

HACE CONSTAR:

Que el sefior LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado con la cédula de
ciudadania N° 6197487, suscribié con este ente territorial el contrato de prestacion
de servicios que se describe a continuacién; reposa en el archivo de Gestién y/o
Central del Municipio de el Cerrito, en el que se pudo constar:

TIPO DE CONTRATO: Prestacién de Servicios
NUMERO CONTRATO: PSP- VALLE- ELCERRITO-0035-2023
“PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN
ADMINISTRACION PUBLICA Y GESTION

| AMST, ] . |FINANCIERA, EN LA SECRETARIA DE
OBJETO CONTRACTUAL: | LacIENDA COMO APOYO AL  CIERRE

FISCAL DE LA VIGENCIA 2022 DEL
MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE DEL

CAUCA’

TERMINO DE EJECUCION: | Sesenta (60) dias
Para todos los efectos fiscales, el valor.del

VALOR DEL CONTRATO: contrato es de: Catorce millones doscientos mil
pesos ($14.200.000).
FECHA DE INICIO: 28 de enero de 2023

FECHA DE FINALIZACION: 01 de marzo de 2023

TIPO DE CONTRATO: . Prestacién de Servicios
NUMERO CONTRATO: PSP-VALLEELCERRITO-0175-2022
“PRESTACION '“DE~ SERVICIOS

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS _ EN
| ADMINISTRACION PUBLICA Y GESTION
OBJETO CONTRACTUAL: | ciuANCIERA, EN LA SECRETARIA DE

HACIENDA COMO APOYO A LA GESTION
FISCAL DEL MUNICIPIO DE EL CERRITO
s —

Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62

Teléfono: (092) 256 5244 ! Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. / Cédigo Postal:763520,

Contéctenos: conhmnogggc_er_ﬂtoialle,gov.col www._elcerrito-valle.gov.co,

Powered by CamScanner



7 GESTION JURIDICA e dimg e 0 )
GESTION CONTRACTUAL %
/ DESPACHO DEL ALCALDE Versién: 0
munmovm Fecha: 01/04/2019
v CONSTANCIA DE CONTRATISTA
Pégina 2 de 3
VALLE DEL CAUCA, DURANTE LA VIGENCIA
2022"
TERMINO DE EJECUCION: | Ciento cincuenta y siete (157) dias

VALOR DEL CONTRATO:

Para todos los efectos fiscales, el valor del
contrato es de: Treinta y un millones

FECHA DE INICIO:

cuatrocientos mil pesos ($31.400.000).
23 de julio de 2022 |

FECHA DE FINALIZACION:

30 de diciembre de 2022

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios
NUMERO CONTRATO: 248-1-18.4-077-2019
“PRESTACION DE SERVICIOS
R PROFESIONALES COMO APOYO DE LA
OBJETO CONTRACTUAL: | o CRETARIA DE HACIENDA EN EL TEMA DE
. GESTION FISCAL”
TERMINO DE EJECUCION: | Trescientos (300) dias
. Para todos los efectos fiscales, el valor del
VALOR DEL CONTRATO: contrato es de: Sesenta y cinco millones
cuatrocientos cincuenta mil pesos
($65.450.000).
FECHA DE INICIO: 07 de marzo de 2019
FECHA DE FINALIZACION: 13 de diciembre de 2019
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios
NUMERO CONTRATO: PS-074-2017
“PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN
- HACIENDA PUBLICA PARA LA
OBJETO CONTRACTUAL: | soTaLIZACION  DEL  ESTATUTO
ORGANICO PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO
DE EL CERRITO"
TERMINO DE EJECUCION: | Ciento veinte (120) dias

Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62

Teléfono: (092) 256 5244 I

Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. / Cédigo Postal:763520,

Contictenos: contactenos@elcerrito-valle.gov.co/ www.elcerrito-valle.gov.co,

Powered by CamScanner



Cédigo: TS-GJ-GC-02

F==0 GESTION JURIDICA
GESTION CONTRACTUAL b
DESPACHO DEL ALCALDE Versién: 0
S

MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE Fecha: 01/04/2019
e i00sas CONSTANCIA DE CONTRATISTA
Péagina 3de 3
VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales, el valor del

contrato es de: Cincuenta y nueve millones
quinientos mil pesos ($59.500.000).
FECHA DE INICIO: 03 de abril de 2017

FECHA DE FINALIZACION: 03 de agosto de 2017

La anterior constancia se expide a peticién de la parte interesada, a los once (11)
dias de enero de dos mil veintitrés (2023),

PN X 2
CECILIA BRAVO LOAIZA
irectora Administrativa

Proyect6: Ana Cecilia Bravo Loaiza - Directora Administrativa
Elabord: Yamileth Rudas Zapata — Auxiliar Administrativa
Reviso: Ana Cecilia Bravo Loaiza - Directora Administrativa

[ s
Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62

Teléfono: (092) 256 5244 ! Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. / Céddigo Postal:763520,
Contictenos: contactenos@elcerrito-valle.gov.co/ www.elcerrito-valle.gov.co,

Powered by CamScanner



‘.‘

t (2
REGALRIA

200.12.004-105

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI - VALLE DEL
CAUCA.

CERTIFICA:

Que la (el) sefiora (1) LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado (a) con
la cédula de ciudadania No. 6.197.487 expedida en Bugalagrande - Valle,
suscribio contrates prestacion de servicios con la Administracion Municipal,
con la siguiente informacién:

Contrato No. 200.22.7-026-2023

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESTI ONAL'ES
ESPECIALIZADOS EN ADMINISTRACION PUBLICA Y GESTION
FINANCIERA AL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA,
COMOQO APOYO A LA GESTION FISCAL DEL MUNICIPIO DE GUACARI-
VALLE.

Valor: VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000).

Fecha de inicio: 25 de Enero de 2023,

Fecha de finalizacién: 30 de Abril de 2023,

OTRO SI No 01 AL Cantrato No. 200.22.7-026-2023

Objeto: PRESTA?I(JN DE SERVICIOS P’ROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN
ADMINISTRACION PUBLICA Y GESTION FINANCIERA AL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE HACIENDA COMO APOYO A LA GESTION FISCAL DEL
MUNICIPIO DE GUACARI-VALLE.

Fecha de inicio: 25 de Enero de 2023,

Fecha de finalizacion: 14 de Mayo de 2023,

Para constancia de lo anterior se firma a los veintiséis (26) dias del mes de
Abril de Dos Mil Veintitrés (202.?\).

Calle 4 N° 8 - 16/ Codigo Postal: 763501 / PBX: 2538547 | 2538646 | 2538044 | FAX 2530828
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200.12.004-106

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI -
VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que la (el) sefiora (r) LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado (a) con
la cédula de ciudadania No. 6.197.487 expedida en Bugalagrande - Valle,
suscribio contratos prestacién de servicios con la Administracion Municipal,
con la siguiente informacién:

Contrato No. 200.22.7-211-2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN ADMINISTRACION PUBLICA Y DE GESTION
FINANCIERA AL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA,
COMO APOYO A LA GESTION FISCAL DEL MUNICIPIO DE GUACARI
VALLE DEL CAUCA, DURANTE EL ULTIMO TRIMESTRE DE LA
VIGENCIA 2022.

Valor: TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($13.500.000).

Fecha de inicio: 20 de Octubre de 2022.

Fecha de finalizacion: 30 de Diciembre de 2022,

Para constancia de lo anteri
de Dos Mil Veintitrés (2

se firma a los DOS (02) dias del mes de Mayo

I_.ff CARLOS MAURICIO TASCON OSPINA
( Jefe de Oficina Asesora Juridica
X, _— ’I'

Proyectn y elaboro: Viviana Dominguez G.- Apoyo a la Gestitn
Reviso y aprobd: Carlos Mauricio Tascdn Oso,’m;l

f

Calle 4 N° a 16/ Cédlgo Postal: 763501 | PBX: 2538547 /| 2538&46 ! 2538044 | FAX 2530828
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EL SUSCRITO DIRECTOR FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO (E) DE LA
PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

CERTIFICA

Que, verificadas las bases de datos de la Contratacion celebrada por la entidad, el sefior
LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
6.197.487 de Bugalagrande, ha celebrado con la entidad los siguientes Contratos de
Prestacion de Servicios Profesionales de Apoyo a la Gestién de acuerdo a lo establecido

en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, con base en las siguientes
especificaciones contractuales:

TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales de
Apoyo a la Gestion

N°® 320 de 2.021

FECHA DE | Noviembre 10 de 2.021

SUSCRIPCION:

FECHA DE INICIO: Noviembre 12 de 2.021

FECHA DE | Diciembre 31 de 2.021

TERMINACION:

OBJETO GENERAL: Prestacién de servicios profesionales especializados

en administracién publica y gestion financiera a la
Direccién Administrativa y Financiera de la Personeria
Distrital de Santiago de Cali, como apoyo a la gestion

fiscal.
VALOR: $ 11.000.000
OBJETIVOS 1. Acompafiar el proceso de ejecucion del
ESPECIFICOS:

presupuesto aprobado para la vigencia 2021, a través
de orientaciones sobre el cumplimiento del marco
normativo vigente en la materia.
2. Acomparniar el proceso de planeacion y elaboracion
integral del Cierre Fiscal de la presente vigencia, que
permita detectar alertas tempranas en la ejecucion de
los recursos disponibles, logrando la articulacién entre
los procesos de presupuesto, contabilidad y tesoreria.
3. Aportar y desarrollar conceptos en materia de
hacienda publica en relacién con las consultas que se
soliciten desde la Direccion Administrativa vy
Financiera de la Personeria.
4. Acompafar procesos de capacitacién que se
programen por la Direccion Administrativa vy
Financiera, dirigidos a los funcionarios adscritos a las
diferentes dependencias de la Personeria, sobre
temas de Hacienda Publica que contribuyan al
cumplimiento del marco normativo presupuestal
vigente.
5. Apoyar los procesos relacionados con los derechos
a la contradiccion y/o planes de mejoramiento, que se
deben implementar como resultado de los procesos
auditores que desarrollen los érganos de control

Nit, 805.003.895 -9
CAM, Torre Alcaldia Piso 13

(@
PBX (052) 6617999 mﬁ}u @
atencionalciudadano@personeriacali.gov.co 800 W
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26 % Personeria
‘-"M Santiago de Cali
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B. Apoyar la preparacién y liquidacion del
presupuesto de la vigencia 2022. .

ESTADO

TERMINADO A SATISFACCION

TIPO DE CONTRATO:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales de
Apoyo a la Gestién

067 de 2.022

FECHA
SUSCRIPCION:

DE

Enero 14 de 2.022

FECHA DE INICIO:

Enero 17 de 2.022

FECHA
TERMINACION:

DE

Junio 30 de 2.022

OBJETO GENERAL.:

Prestacién de servicios profesionales especializados
en administraciéon publica y gestién financiera a la
Direccién Administrativa y Financiera de la Personeria
Distrital de Santiago de Cali, como apoyo a la gestién
fiscal.

VALOR:

$ 33.000.000

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Acompaiiar el proceso de ejecucién del presupuesto
aprobado para la vigencia 2022, a través de
orientaciones sobre el cumplimiento del marco normativo
vigente en la matena. 2. Acompafiar el proceso de
planeacién y elaboracion integral del Cierre Fiscal de la
presente vigencia, que permita detectar alertas
tempranas en la ejecucion de los recursos disponibles,
logrando la articulacion entre los procesos de
presupuesto, contabilidad y tesoreria. 3. Aportar y
desarrollar conceptos en materia de hacienda publica en
relacion con las consultas que se soliciten desde la
Direccién Administrativa y Financiera de la Personeria.
4. Acompafiar procesos de capacitacion que se
programen por la Direccién Administrativa y Financiera,
dirigidos a los funcionarios adscritos a las diferentes
dependencias de la Personeria, sobre temas de
Hacienda Publica que contribuyan al cumplimiento del
marco normativo presupuestal vigente. 5. Apoyar los
procesos relacionados con los derechos a la
contradiccién y/o planes de mejoramiento, que se deben
implementar como resultado de los procesos auditores
que desarrollen los érganos de control. 6. Apoyar la
preparacion y liquidacion del presupuesto de la vigencia
2022

ESTADO

TERMINADO A SATISFACCION

TIPO DE CONTRATO:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales de
Apoyo a la Gestion

257 de 2.022

FECHA
SUSCRIPCION:

DE

Octubre 07 de 2.022

FECHA DE INICIO:

Octubre 10 de 2.022 /

Nil. 805.003.895 - 9
CAM, Torre Alcaldia Piso 13
PBX (052) 6617999

atencionaIciudadana@personeriaca!i.gov.cu
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FECHA DE | Diciembre 31 —
TERMINACION: de 2.022
OBJETO GENERAL: Prestacién de servicios profesionales especializados

en adrpinistracién publica y gestiéon financiera a la
Direccién Administrativa y Financiera de la Personerfa
Distrital de Santiago de Cali, como apoyo a la gestion

fiscal.
%gbg%\l $ 15.000.000
0s 1. Acompariar el proceso de ejecucion del presupuesto
ESPECIFICOS: aprobado para la vigencia 2022, a través de

orientaciones sobre el cumplimiento del marco normativo
vigente en la materia. 2. Acompafiar el proceso de
planeacion y elaboracién integral del Cierre Fiscal de la
presente vigencia, que permita detectar alertas
tempranas en la ejecucién de los recursos disponibles,
logrando la articulacién entre los procesos de
presupuesto, contabilidad y tesoreria. 3. Aportar y
desarrollar conceptos en materia de hacienda publica en
relacion con las consultas que se soliciten desde la
Direccién Administrativa y Financiera de la Personeria.
4. Acompafar procesos de orientacién que se
programen por la Direccién Administrativa y Financiera,
dirigidos a los funcionarios adscritos a las diferentes
dependencias de la Personeria, sobre temas de
Hacienda Publica que contribuyan al cumplimiento del
marco normativo presupuestal vigente. 5. Apoyar los
procesos relacionados con los derechos a la
contradiccion y/o planes de mejoramiento, que se deben
implementar como resultado de los procesos auditores
que desarrollen los 6rganos de control. 6. Apoyar la
preparacion y liquidacion del presupuesto de la vigencia
2022, 7. Brindar apoyo en el analisis, revision y
évaluacién de documentos contables, financieros y
presupuestales, para la elaboracion de informes,
documentos y pronunciamientos de la entidad. 8. Brindar
apoyo en la conceptualizacion y andlisis de documentos
contables, financieros y presupuestales, como soporie
de los procesos disciplinarios que se adelantan en la
Personeria Distrital de Santiago de Cali.

ESTADO TERMINADO A SATISFACCION

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veintiséis (26) dias del mes de Abril
de 2.023.

Proyecté: Jessica Renterfa Alegrlas - Abogada Confraista

Nit. 805.003.895 -9

CAM, Torre Alcaldia Piso 13

PBX (052) 6617999 @
alencionalciudadano@personeriacali,gov.co | u
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ALGALRIA

200.12.004-106

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI -
VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que la (el) sefiora (r) LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado (a) con
la cédula de ciudadania No. 6.197.487 expedida en Bugalagrande - Valle,
suscribio contratos prestacién de servicios con la Administracion Municipal,
con la siguiente informacién:

Contrato No. 200.22.7-211-2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN ADMINISTRACION PUBLICA Y DE GESTION
FINANCIERA AL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA,
COMO APOYO A LA GESTION FISCAL DEL MUNICIPIO DE GUACARI
VALLE DEL CAUCA, DURANTE EL ULTIMO TRIMESTRE DE LA
VIGENCIA 2022.

Valor: TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($13.500.000).

Fecha de inicio: 20 de Octubre de 2022.

Fecha de finalizacion: 30 de Diciembre de 2022,

Para constancia de lo anteri
de Dos Mil Veintitrés (2

se firma a los DOS (02) dias del mes de Mayo

I_.ff CARLOS MAURICIO TASCON OSPINA
( Jefe de Oficina Asesora Juridica
X, _— ’I'

Proyectn y elaboro: Viviana Dominguez G.- Apoyo a la Gestitn
Reviso y aprobd: Carlos Mauricio Tascdn Oso,’m;l

f
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ALCALDIA

200.12.004-105

EFL f’%scnno JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA ALCALDIA
NICIPAL DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACA RI - VALLE DEL
CAUCA.

CERTIFICA:

Que I (el) sefiora (r) LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, Zemieass

-

-sertonl 1 it 3 ’ er 4
la cédula de caudadania No. 6.187.487 exped fda an Bugdagrance
5.1 & §7 expedida en SUGaay
& Con n NArrinootrn v

suscribié contratos prestecon de servicios

con la siguiente informacidn:

Contrato Ko. 200 22.7-026-2018

Objeto: PRESTACIéH DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESPEC!ALIZADOS N ADN!HIS‘TRACIOH pUBLICA Y GESTION
ADMINISTRATIVO DE MACIENDA,

FINANCIERA AL DEPARTAMENTO
COMO APOYO A LA GESTION FISCAL DEL WMUMNICIPIO DE GUACARI:

VALLE,

Valor:!
Feclia de (MGG a9
Jecha de Ninaiiza ion

VEINTE HILLOH!.‘& pr PESOS M CTE ($20 000.000)
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VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
Divisién de Contratacién

Universidad
del Valle

ACTA DE LIQUIDACION DE
CONTRATO U ORDEN

Fecha: Dia Mes Aino
11 12 2020

INFORMACION GENERAL

Objeto del Contrato u Orden Contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION PARA DESARROLLAR EL COMPONENTE DE
VIABILIDAD FINANCIERA EN EL PROYECTO
"ACOMPARAMIENTO TéCNICO QUE PERMITA IMPLEMENTAR EL
PROCESO DE REDISERO ORGANIZACIONAL DE LA
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA™.

No del Contrato u Orden Contractual:

0110.0113.1.018.018.32.2020

Contratista:

LISANDRO ROLDAN GONZALEZ

INSTITUTO DE PROSPECTIVA, INNOVACION Y

Dependencia: Interventor y/o Supervisor:

GESTION DEL CONOCIMIENTO e

Ordenador del Gasto:

DIRECTOR - INSTITUTO DE PROSPECTIVA,

No. Registro Presupuestal

INNOVACION Y GESTION DEL CONOCIMIENTO s af
Valor Inicial del Contrato Adicion Valor Final del Contrato
$ 15,900,000 0 $ 15,900,000

Fecha de Inicio del
Contrato u Orden

Duracion del Contrato u Orden Contractual:

Contractual 32 DIAS
Dia Mes Ano Fecha de Terminacion del Contrato u Orden Contractual:
10 2 2020 271712020
VALOR EJECUTADO
Fecha Valores Pagados Saldo a favor o sin ejecutar
MARZO $ 7,950,000 7,950,000
AGOSTO $ 7,950,000 -

-
_wiﬂ'éﬂ'éﬂ

OBSERVACIONES

Las partes manifiestan que se encuentran a paz y salvo y se exoneran mutuamente de todo tipo de
responsabilidad presente y futura de la presente liquidacion. En consecuencia no habra lugar a que
ninguna de las partes pueda reclamar indemnizaciones o multas por concepto de perjuicios o similares.
Para efectos legales, se firma en Santiago de Cali, a los 11 dias del mes de DICIEMBRE del aiio 2020.

/ )

Alawn Kolads €
REP. LEGAL DEL CONTRATISTA
VoBo SUPERVISOR Y/O
INTERVENTOR DEL CONTRATO U ORDEN ORDENADOR DE GASTOS

CONTRACTUAL

F-15-MP-08-01-02

V-02-2017

Elaborado por:
Divisién de Contratacion
Vicerrectoria Administrativa



Secretaria Juridica

ALCALDIA DE JAMUNDI
VALLE DELCAUCA

34-07-21-045

LA SECRETARIA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE JAMUNDI-VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA

Qué, LISANDRO ROLDAN GONZALEZ identificado, con cedula de ciudadania No.
6.197.487, expedida en Bugalagrande suscribié con el Municipio de Jamundi los
siguientes contratos:

ANO 2024
TIPO Prestacion de servicios profesionales
No. 34-14-08- 130

FECHA DE SUSCRIPCION |27 DE FEBRERO DE 2024

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE
PLANEACION Y COORDINACION MUNICIPAL,
EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO  "MEJORAMIENTO A LA
ADMINISITRACION DEL BANCO DE
PROYECTOS Y LA GESTION DE
INFORMACION ESTADISTICA EN EL
MUNICIPIO DE JAMUNDI"

OBLIGACIONES 1. asesorar en la formulacion del plan de
CONTRACTUALES desarrollo municipal.

2. asesorar a la secretaria de planeacion en la
realizacion de los indicadores del plan de
desarrollo municipal.

Teléfono: 5190969 Ext.: 1063 Correo electrénico: secretaria.juridica@jamundi.gov.cc»-":'{;.
Direccidn: Calle 10 Carrera. 10 esquina- Segundo Piso



Secretaria Juridica

ALCALDIA DE JAMUNDI
VALLE DEL CAUCA
3. apoyar con la realizacién de los documentos
entregables del plan de desarrollo.
4. Fortalecer la capacidad de respuesta técnica de
funcionarios de planta y contratistas en lo
relacionado a la formulacién de politicas publicas
que se requieran.
5. Realizar seguimiento y evaluacién a las metas e
indicadores del plan de desarrollo municipal.
6. las demas que sean requeridas por la
secretaria.
PLAZO Hasta el 30 de junio de 2024
VALOR FINAL DEL TREINTA MILLONES (30.000.000) DE PESOS
CONTRATO M/CTE
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

Se aclara que de conformidad con la clausula novena del contrato de prestacién de
servicios del cual se emite la presente certificacion, no existié vinculacion laboral ni
subordinacién entre el contratista y el contratante.

ANO 2024

TIPO Prestacion servicios profesionales
No. 34-14-08- 161

FECHA DE SUSCRIPCION | 29 de febrero de 2024

OBJETO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y TESORERIA
GENERAL, APOYANDO A LA GESTION
FINANCIERA Y FISCAL DEL MUNICIPIO DE
JAMUNDI, EN ATENCION AL PROYECTO
"FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS

Teléfono: 5190969 Ext.: 1063 Correo electronico: secretaria.juridica@jamundi.gov.co
Direccidn: Calle 10 Carrera. 10 esquina- Segundo Piso




Secretaria Juridica

ALCALDIA DE JAMUNDI
VALLE DEL CAUCA
INSTITUCIONALES DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y TESORERIA GENERAL".
OBLIGACIONES 1. Acompanfar el cumplimiento del marco normativo
CONTRACTUALES vigente en materia del proceso de ejecucion del

presupuesto aprobado para la vigencia 2024.

2. Apoyar el diagnostico fiscal y financiero de la
Hacienda publica, generando alertas tempranas
para latoma oportuna de decisiones.

3. Acompanar el establecimiento de los procesos de
Pre cierre fiscal durante la vigencia 2024, que
permita detectar alertas tempranas en la ejecucién
de los recursos disponibles, logrando la articulacion
entre los procesos de presupuesto, contabilidad y
tesoreria y generando los insumos para el cierre
fiscal de la vigencia.

4. Prestar apoyo en la programacion, elaboracién,
aprobacién y liquidacion del presupuesto para
la vigencia 2025.

5. Acompanar procesos de capacitacion que se
programen por la Secretaria de Hacienda, dirigidos
a los funcionarios adscritos a las diferentes
dependencias del municipio, en materia de la
hacienda publica, sobre la adecuada conformacion
de las reservas presupuestales, vigencias futuras y
vigencias expiradas

PLAZO Hasta el 31 de diciembre de 2024
VALOR FINAL DEL SETENTA Y OCHO MILLONES (78.000.000) DE
CONTRATO PESOS M/CTE

ESTADO DEL CONTRATO

TERMINADO

Teléfono: 5190969 Ext.: 1063 Correo electronico: secretaria.juridica@jamundi.gov.co
Direccidn: Calle 10 Carrera. 10 esquina- Segundo Piso




Secretaria Juridica

ALCALDIA DE JAMUNDI
VALLE DELCAUCA

Esta certificacidon no tiene validez sin las estampillas o documento equivalente
conforme al articulo 274 y siguientes de la ordenanza 474 de 2017 y articulos 197
y 203 del acuerdo municipal No. 013 de 2015.

Se aclara que de conformidad con la clausula novena del contrato de prestacion de
servicios del cual se emite la presente certificacion, no existio vinculacién laboral ni
subordinacién entre el contratista y el contratante.

La presente certificacion se emite con base en la informaciéon que reposa en el
archivo de gestién de contratacién.

Para constancia se firma en Jamundi, a los veinticuatro (24) dias de enero de 2025

et Sl

' BIBIANA MARIA SUAREZ RAMOS
Secretaria Juridica (E )

Proyect6: Alejandra Meneses- Auxiliar administrativa

Cadigo postal: 764001. p—

Rebo No: 990100000009456560 C.C: 6197487
LISANDRO ROLDAN GONZALEZ
ALCALDIA MUNICIPAL DE JAMUNDI
LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCI
ONARIOS DE

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 11400
9451242401 25/01 12025 12:00:00 am. 1DE 1

Se adjunta copia de pago estampillas:
Municipales # 6022496 Y Departamentales # 990100000009456560

Teléfono: 5190969 Ext.: 1063 Correo electronico: secretaria.juridica@jamundi.gov.co
Direccidn: Calle 10 Carrera. 10 esquina- Segundo Piso
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GESTION JURIDICA
GESTION CONTRACTUAL
DESPACHO DEL ALCALDE

Cédigo: TS-GJ-GC-02

Versién: 0

i)

MUNICIPIO DE EL CERRITO VALLE
'ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 800-100-533-5

CONSTANCIA DE CONTRATISTA

Fecha: 01/04/2019

Pagina 1 de 1

248-1.1-011

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA, A PETICION DE LA PARTE
INTERESADA,

HACE CONSTAR:

Que el sefior LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado con la cédula de
ciudadania N° 6197487, ha suscrito con este ente territorial el contrato de prestacion
de servicios que se describe a continuacién, el cual reposa en el archivo de Gestién
y/o Central del Municipio de El Cerrito, en el cual se pudo constar:

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios

NUMERO CONTRATO:

248-1-18.4-048-2024

OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN
ADMINISTRACION PUBLICA Y GESTION
FINANCIERA A LA SECRETARIA DE
HACIENDA, COMO APOYO A LA GESTION
FISCAL DE EL MUNICIPIO DE EL CERRITO,
DURANTE LA VIGENCIA 2024.

TERMINO DE EJECUCION:

Once (11) meses

VALOR DEL CONTRATO:

Para todos los efectos fiscales, el valor del
contrato es de: setenta y siete millones de
pesos ($77.000.000)

FECHA DE INICIO:

22 de febrero de 2024

FECHA DE FINALIZACION:

31 de diciembre de 2024

La anterior constancia se expide a peticién de la parte interesada, a los veinte (20)
dias de enero de dos mil veinticinco (2025).

EMNA JULIET

Directora Admnistrativa (E)

AICEDO MONTANO

Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62
Teléfono: (092) 256 5244 /

Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952.

Nombre Cargo Firma
Proyecté: Emna Julieth Caicedo Montafio Directora Administrativa (E) cf_:,,,.ajji,_,, Tak
Elaboré: Yamileth Rudas Zapata Auxiliar Administrativo ~ ﬁwwﬁg"-‘?:’/{ﬁ’ "
Revisé: Emna Julieth Caicedo Montafio Directora Administrativa (E) ﬂ.—‘f’i‘.—:
~

| Cédigo

Postal:763520, Contactenos: contactenos@elcerrito-valle.gov.co/ www.elcerrito-valle.gov.co,




ALCALDIA MUNICIPAL
DE GUACARI

200.12.004-029

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI -
VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que la (el) sefiora (r) LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado (a) con
la cédula de ciudadania No. 6.197.487 expedida en Bugalagrande - Valle,
suscribié contratos prestacién de servicios con la Administracién Municipal,
con la siguiente informacion:

Contrato No. 200.22.7-097-2024

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN ADMINISTRACION PUBLICA COMO APOYO A LA
GESTION FISCAL DEL MUNICIPIO EN HACIENDA PUBLICA.

Valor: TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($35.000.000).
Fecha de inicio: 20 de Febrero de 2024.

Fecha de finalizacion: 30 de Julio de 2024.

Contrato No. 200.22,7-259-2024

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE GUACARI.
Valor: VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000).

Fecha de inicio: 23 de Septiembre de 2024.

Fecha de finalizacion: 20 de Diciembre de 2024.

Para constancia de lo anterior se firma a los Veinte (20) dias del mes de
Enero de Dos Mil Veinticinco (2025).

L (L7

JULIAN DAVID GRAJALES TORO
Jefe de Oficina Asesora Juridica

Proyecto y elaboro: Viviana Dominguez G.- Técnico Administrativo

Calle 4 N° 8 - 16/ Codigo Postal: 763501 / PBX: 2538547 / 2538646 / 2538044 | FAX 2530828

contactenos@guacari-valle.gov.co - www.guacari-valle.gov.co
Guacari - Valle del Cauca « NIT, 891.380.089-7

Powered by CamScanner



w VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
S Division de Contratacion

o F

LA DIVISION DE CONTRATACION
DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la Universidad se encontré que el Sefior LIBANDRO ROLDAN
GONZALEZ Identificado con cédula de ciudadania No. 6197487 suscribio los contratos con la Universidad del Valle - Division Financiera -
Seccion de Presupuesto Nit 890399010-6 con la informacion detallada a continuacion:

Servicios: Técnicos [] Profesionales [v]  De apoyo ala gestion [] Otro []
Tipo de certificacion que requiere: Concurso de méritos [] Crédito [ Arrendamiento []  Experiencia ]
Nombre de la entidad a la que va dirigida: A QUIEN PUEDA INTERESAR

Orden contractual / Contrato 050.050.3.021.022.228.2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR LA GESTION

Objeto contractual FISCAL DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE EN LA VIGENCIA 2024.

Actividades especificas

Brindar apoyo en la implementacion de las disposiciones contenidas en el Estatuto Organico de presupuesto, adoptado mediante Acuerdo
007 de agosto 16 de 2023 emanado del Consejo Superior, ante las dependencias e instancias que se consideren pertinentes.

Apoyar la articulacion entre la oficina de planeacion y desarrollo institucional OPDI y la Divisién Financiera con respecto al ajuste de los
2. diferentes procesos y procedimientos relacionados con las etapas de preparacion y presentacion del proyecto de presupuesto de la
vigencia 2025 ante el sefior rector, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo 007 de 2023 del Consejo Superior.

Apoyar la evaluacion durante la vigencia 2024 de los procesos de autorizacion de vigencias futuras que se pretendan solicitar al Consejo
Superior, su relacion con el principio de planeacién contractual y con las disposiciones del Estatuto Presupuestal.

Acompariar en la Division Financiera tanto la elaboracién como la implementacion de las acciones correctivas que conforman el Plan de
Mejoramiento que se suscriba como resultado de los procesos auditores que realicen los 6rganos de control en la vigencia 2024.

Apoyar el proceso de validacion del Cierre Fiscal de la vigencia 2023, acompariando dicho proceso frente a la Contraloria Departamental,
5. atendiendo los requerimientos y observaciones que se desprendan de dicho proceso auditor que permitan los elementos necesarios para
la evaluacion de la gestion financiera y presupuestal de la universidad.

Aportar y desarrollar conceptos en relacion con las consultas que se soliciten desde la jefatura de la Secciéon de Presupuesto en torno a
los temas presupuestales propios de la universidad.

Acompaniar el proceso de planeacion del Cierre Fiscal de la vigencia 2024, generando alertas tempranas sobre la dinamica de ejecucion
de los recursos de inversion que permita la toma de acciones correctivas por parte de la alta direccion.

Apoyar el proceso de capacitacion en materia de la adecuada aplicacion de las disposiciones contenidas en el Estatuto Organico de
8. Presupuesto, dirigida a los funcionarios que hacen parte de la Divisién Financiera, de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional
(OPDI), Contratacion, Banco de Proyectos y en especial aquellos que hacen parte de las unidades ejecutoras.

Productos y/o informes

El contratista debe entregar periédicamente informe detallado de los procesos realizados para cumplir con las actividades especificas

1- establecidas en el contrato.
Fecha de suscripcion: 16 de febrero de 2024 Fecha de acta de inicio: 29 de febrero de 2024
Plazo de ejecucion: 304 |Dias calendario Fecha de terminacion: 30 de diciembre de 2024
Valor inicial: $ 79.546.258,00 |Valor final: $ 79.546.258,00
Supervisor del contrato: JHON JAIRO GALVES JARAMILLO - Jefe Seccién de Presupuesto
Orden contractual / Contrato 0030.0034.018.018.315.2023
. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION FISCAL DE LA UNIVERSIDAD
Objeto contractual DEL VALLE

Actividades especificas
Brindar apoyo en los cambios o ajustes que sean necesarios realizar al proyecto del Estatuto de Presupuesto, con base en el estudio final
1. que realice la Comision Financiera del Consejo Superior, asi como en la sustentacion que se requiera ante dicha instancia de la
Universidad.

Universidad del Valle
Cludad Universitaria Meléndez - A A 25360
- Cale 13 # 100-00 Edificio E1 Esp 2065

Plan Estra ico
pripmbiin s Teiéfono: 3212100 Ext 2211
v 1de3 Correo electrdnico” comrataclon@coreounivalis:2du co
e Cali - Calombia

‘Por fa universidad que sonamos




w VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
et Division de Contratacion

LA DIVISION DE CONTRATACION
DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE

CERTIFICA:
Apoyar la divulgacion y socializacion del nuevo Estatuto Presupuestal de la Universidad del Valle ante las diferentes instancias o

2 dependencias, una vez se encuentre aprobado por el Consejo Superior.

3 Apoyar la evaluacion durante la vigencia 2023 de los procesos de autorizacion de vigencias futuras que se pretendan solicitar al Consejo
*  Superiory su relacion con el principio de planeacién contractual.

4 Acompariar en la Division Financiera tanto la elaboracién como la implementacion de las acciones correctivas que conforman el Plan de

Mejoramiento que se suscriba como resultado de los procesos auditores que realicen los 6rganos de control en la vigencia 2023.

Apoyar el proceso de validacion del Cierre Fiscal de la vigencia 2022, acompafiando dicho proceso frente a la Contraloria Departamental,
5. evaluando la debida conformacion de las reservas presupuestales (de caja y de apropiacién), de las vigencias futuras y del Estado de
Tesoreria por fuente de financiacion.

Aportar y desarrollar conceptos en relacion con las consultas que se soliciten desde la jefatura de la Seccién de Presupuesto en torno a
los temas de formulacion y ejecucion presupuestal.

Acompariar el proceso de planeacion del Cierre Fiscal de la vigencia 2023, generando alertas tempranas sobre la dindmica de ejecucién
de los recursos de inversion quepermita la toma de acciones correctivas por parte de la alta direccion.

Apoyar el proceso de fortalecimiento de capacidades (capacitacion) en materia de la adecuada aplicacion de los conceptos de Hacienda
8. Publica dirigida a los funcionarios que hacen parte de la Division Financiera, de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional (OPDI),
Contratacion, Banco de Proyectos y en especial aquellos que hacen parte de las unidades ejecutoras.

Productos y/o informes

El contratista debe entregar periédicamente informe detallado de los procesos realizados para cumplir con las actividades especificas

1. establecidas en el contrato.
Fecha de suscripcion: 15 de marzo de 2023 Fecha de acta de nicio: |28 de marzo de 2023
Plazo de ejecucion: 270 | Dlas calendario Fecha de terminacién: |22 de diciembre de 2023
Valor inicial: $ 72.791.230,00 |Valor final: $ 72.791.230,00
Supervisor del contrato: JHON JAIRO GALVES JARAMILLO - Jefe Seccion de Presupuesto
Orden contractual / Contrato 0030.0032.1.018.018.009.2022
Obieto contractual CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO EN LOS PROCESOS
) RELACIONADOS CON LA GESTION FISCAL DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE

Actividades especificas
Brindar apoyo en los cambios o ajustes que sean necesarios realizar al proyecto del Estatuto de Presupuesto, con base en el estudio final
1. que realice la Comision Financiera del Consejo Superior, asi como en la sustentacion que se requiera ante dicha instancia de la
Universidad.

Apoyar la divulgacion y socializacion del nuevo Estatuto Presupuestal de la Universidad del Valle ante las diferentes instancias o

2 dependencias, una vez se encuentre aprobado por el Consejo Superior.

3 Apoyar la evaluacion durante la vigencia 2022 de los procesos de autorizacion de vigencias futuras que se pretendan solicitar al Consejo
* Superior y su relacion con el principio de planeacion contractual.

4 Acompariar en la Division Financiera la implementacion de las acciones correctivas que conforman el Plan de Mejoramiento que se

suscriba como resultado de los procesos auditores que realicen los 6rganos de control.

Apoyar el proceso de validacion del Cierre Fiscal de la vigencia 2021, acompafiando dicho proceso frente a la Contraloria Departamental,
5. evaluando la debida conformacién de las reservas presupuestales (de caja y de apropiacion), de las vigencias futuras y del Estado de
Tesoreria por fuente de financiacion.

Aportar y desarrollar conceptos en relacion con las consultas que se soliciten desde la jefatura de la Seccién de Presupuesto en torno a
los temas de formulacion y ejecucion presupuestal.

Acompaiiar el proceso de planeacion del Cierre Fiscal de la vigencia 2022, generando alertas tempranas sobre la dindmica de ejecucién
de los recursos de inversion que permita la toma de acciones correctivas por parte de la alta direccion.

Apoyar el proceso de fortalecimiento de capacidades (capacitacion) en materia de la adecuada aplicacion de los conceptos de Hacienda
8. Publica dirigida a los funcionarios que hacen parte de la Division Financiera, de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional (OPDI),
Contratacion, Banco de Proyectos y en especial aquellos que hacen parte de las unidades ejecutoras.

Universidad del Valle

Cludad Universitaria Meléndez - A A 25360

Cale 13 # 100-00 Edificio E1 Esp 2065

Teléfono: 3212100 Ext 2211

2de3 Correo electrinico: comratacion@comesunivalie:edu.co
Cali - Calombia

‘Por fa universidad que sonamos




VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
Division de Contratacion

LA DIVISION DE CONTRATACION
DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE

CERTIFICA:
Productos y/o informes
1 El contratista debe entregar periédicamente informe detallado de los procesos realizados para cumplir con las actividades especificas
* establecidas en el contrato.
Fecha de suscripcion: 28 de enero de 2022 Fecha de acta de inicio: |7 de febrero de 2022
Plazo de ejecucion: 320 | Dlas calendario Fecha de terminacién: |23 de diciembre de 2022
Valor inicial: $ 67.399.287,00 |Valor final: $ 67.399.287,00
Supervisor del contrato: JHON JAIRO GALVES JARAMILLO - Jefe Seccion de Presupuesto
Dada en Santiado de Cali a solicitud del interesado(a); a los 19 de febrero de 2025 Ia presente certificacion, solo tiene efectos

informativos y Unicamente da fe sobre los datos aqui incorporados de la relacion contractual.

/7
-.q///////////’)

Nombre:  ANDR u-r-"' ASTIDAS SLANO
Cargo: Jefe/Division de Contratacion

:‘l.«.-:'_;:-_- t‘é‘:

L o ]
WALLE DEL CAUCA

Fcbo No: $90100000009662712 C.C; 6197487
LISANDRO ROLDAN GONZIALEZ
UNIVERSIDAD DEL VALLE
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

WVALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 46000
9451242401 19/02/2025 12:00:00 a.m, 1DE1

Universidad del Valle

Cludad Universitaria Meléndez - A A 25360

Cale 13 # 100-00 Edificio E1 Esp 2065

Teléfono: 3212100 Ext 2211

3de3 Correo electrinico: comratacion@comesunivalie:edu.co
Cali - Calombia
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202541310100009561
Fecha: 2025-09-02

ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI TRD: 4131.010.13.1.953.000956
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Rad. Padre: 202541310100009561
DE HACIENDA
Sefor

LISANDRO ROLDAN GONZALEZ
Correo electrénico: lisandrogoro@hotmail.com

ASUNTO: RESPUESTA SOLICITUD DE CERTIFICACION DE CONTRATO

En atencion a su peticion a través de correo electrénico, por medio del cual "solicita la
certificacion de contratos celebrados con el Departamento Administrativo de Hacienda”,
la Unidad de Apoyo a la Gestion, da respuesta a su peticion anexando el documento
solicitado con sus respectivas estampillas, el cual sera notificado al correo electrénico
informado en la peticién.

Es necesario comunicarle que, el documento original debe ser reclamado en el piso 6 del
CAM, en el término de 5 dias y sera entregado Unicamente al peticionario, 0 en su
defecto, mediante poder o autorizacion que se otorgue, de lo contrario se procedera al
archivo.

Asi las cosas, este organismo da respuesta a la peticion por usted impetrada, a través de
correo electrénico.

Atentamente,

Jefe de Oficina Unidad de Apoyo a la Gestion
Departamento Administrativo de Hacienda

Elabord Diana Milena Garcia Salazar — Contratista DAH
Reviso: Juan Pablo Escobar Solarie - Contratista DAH {

En atencidn del desarrollo de nuestros Sistemas de Gestion y Control Integrados fe solicito comedidamente diligenciar 12 encuesta de
satisfaccion de usuaric accediendo al siguiente enlace:
http:/iwww. call. gov.co/aplicaciones/encuestas ciudadanafview encuesta satisfaccion.php

©) = Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 6
icontec gy ; IQNE www,cali.gov.co




&
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA l
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION |-

| CERTIFICACION DE CONTRATO /

MAJAQ1.04.03,P005.FO01

Y GESTION
(MIPG)
VERSION 002

CONVENIO

|

La suscrita Andrea Caceres Cerén, Jefe de Oficina Unidad de Apoyo a la Gestidén del
Departamento Administrativo de Hacienda, con base en la informacién que reposa en el
archivo de gestion de contratacion, hace constar que LISANDRO ROLDAN GONZALEZ,
identificado con Cédula de ciudadania No. 6.197.487, suscribi6 los siguientes contratos:

'ANO 2017
"TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
'No. 4131.010.26.1.1368
FECHA DE SUSCRIPCION 27/JUL/2017
PORCENTAJE DE PARTICIPACION B
DEL CONSORCIO O UNION|N/A

TEMPORAL

OBJETO

Prestaci6n de servicios profesionales de asesoria
especializada, analisis y elaboracion del Proyecto
de Acuerdo que actualice el Estatuto Organico de
Presupuesto del Municipio de Santiago de Cali-
Acuerdo 017 de 1996, acorde con la normatividad
vigente respecto del ordenamiento presupuestal
colombiano, el acompafiamiento en Ila
sustentacion ante el Concejo Municipal y su

posterior socializacién, una vez este sea
aprobado, en desarrolloc del Proyecto
"Actualizacion del Estatuto Organico del

Presupuesto de Santiago de Cali, Valle del
Cauca, Occidente", segln Ficha EBI 22047005.__ '

'PLAZO (DESDE —~HASTA)

28/JUL/2017 — 15/DIC/2017

'VALOR

$ 100.000.000 .

'FECHA (APLICA
CONTRATOS EN EJECUCION)

PARA |

N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO
(APLICA  PARA
EJECUTADOS)

CONTRATOS

$ 100.000.000

ESTADO DEL CONTRATO

TERMINADO

1de 3

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.



i T
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|
| MAJAD1.04,03.P005.FO01 ‘

- } | MODELO INTEGRADO DE PLANEACION | A

- Y GESTION , |

ALCALDIA DE | (MIPG) .

SANT ":}GO PECALL 1 CERTIFICACION DE CONTRATO/ | version 02 |

OMNSTRATVA. | CONVENIO |

GESTION CONTRACTUAL | ) |
'NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA | ]
[PARA CONTRATOS EJECUTADOS) [NIA - |
OBLIGACIONES GENERALES |

'NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE
'__" - OBLIGACIONES ESPECIFICAS
' Adernas de los deberes seria lados en el articulo 50. y las responsabilidades de que trata
‘el articulo 26 de la Ley 80 de 1993, y sin que Ostas constituyan vinculacién laboral
‘alguna, el Contratista tiene las siguientes obligaciones: 1) Asesorar y analizar con el
| personal de la Subdireccién de Finanzas Publicas del Departamento Administrativo de
'Hacienda Municipal la normatividad vigente en materia presupuestal, la Jurisprudencia
de la Corte Constitucional y del Consejo de Estado, Doctrina de la Sala de Consulta y |
Servicio Civil del Consejo de Estado, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico- |
Direccién de Apoyo Fiscal y dernas organismos, que en materia presupuestal y de
'Hacienda Publica que sirvan de soporte para actualizar el Estatuto Orgénico del
Presupuesto Municipal. 2) Asesorar y preparar la actualizacion del Proyecto de Acuerdo |
del Estatuto Organico del Presupuesto del Municipio de Santiago de Cali, el cual debe
contener. a) la normatividad organica que define la actividad presupuestal de la
! administracion central y descentralizada de Santiago de Cali; b) la exposicion de motivos
|que explique sus alcances y las razones que lo sustentan; c) el articulado, glosario y
i definiciones, con los temas definidos por el Municipio y ya conocidos por el contratista,
'de conformidad con el cronograma que se elabore y que forma parte integral del presente |
icontrato. 3) Someter a consideraciBn del supervisor del contrato, y del personal que
defina la Subdireccion de Finanzas Publicas del Departamento Administrativo de
Hacienda Municipal, para este efecto, los avances parciales realizados a |a ejecucion del |
icontrato, en especial del proyecto de acuerdo y realizar los ajustes que se le requieran
' de acuerdo a los parametros e instrucciones dados por el supervisor del contrato, todo
'de conformidad con el cronograma de trabajo que forma parte del presente contrato, de |
lo cual se levantaran actas. 4) Someter a consideracion del supervisor del contrato y del
personal que defina la Subdireccion de Finanzas Publicas del Departamento
‘Administrativo de Hacienda Municipal, para este efecto, el Proyecto de Acuerdo del
nuevo Estatuto Orgéanico de presupuesto a presentarse ante el Concejo Municipal. 5)
Acompafiar y asesorar a |os funcionarios del Departamento Administrativo de Hacienda |
Municipal en los debates que concluyan con la aprobacion del proyecto de acuerdo del |
' nuevo estatuto organico de presupuesto municipal. 6) Socializar ante el nivel directivo y
demas funcionarios de la administracién central y descentralizada del municipio, entesj

2de 3
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracion o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.,
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| MAJAQ1.04.03.P005.FO01

]

k,:;jf'»’*',‘ MODELO INTEGRADO DE PLANEACION | ,
: Y GESTION |
ALCALDIA DE (MIPG] |
SANTIAGODECALL | GERTIFICACION DE CONTRATO/ | version o
GESTION JURIDICO [
ADMINISTRATIVA CONVENIO .- |
GESTION CONTRACTUAL | | | ]

+ de control, el contenido del nuevo Estatuto Organico del Presupuesto que se haya[
aprobado, a traves de minimo tres (03) conferencias, cuya coordinacion y logistica estara |
a cargo del Municipio de Santiago de Cali. 7) Emitir los conceptos que sean requeridos
para el desarrollo de |la asesoria. 8) Las demas que sean asignadas por el supervisor del

contrato, relacionadas con el objeto contractual.

INFORMACION ADICIONAL: No aplica.

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley: Estampillas Municipales Pro
Desarrollo y Pro Cultura (Articulos 28 y 30 del Acuerdo 0434 de 2017) y Estampillas
Departamentales Pro Hospitales y Pro Salud (Articulos 303 y 307 de la Ordenanza 474
del 22 Diciembre 2017).

Para constancia se firma en Santiago de Cali, el primer (01) dia del mes de Septiembre
de 2025.

ANDREAX CACERES CERON
Jefe de Oficina 'Unidad de Apoyo a la Gestidon
Departamento Administrativo de Hacienda

Elabord: Diana Milena Garcia Salazar - Contratista Unidad de Apoyo a la Gestidn DAH
Revisd: Juan Pablo Escobar Solarte - Contratista Unidad de Apoyo a la Gestién DAH

3de3
Este documento es propiedad de ia Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracion o modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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ALCALDdA, NE
SANTIAGO BE CALI
GESTION DE HACIENDA PUBLICA
GESTION TRIBUTARIA

" FECHA EXPEDICION EECHA VENCIMIENTO RECIBO OFICIAL No
Ola MESAND DIA MESANO
02-09-2025 30-09-2025 333302204955
NOMBRES DEL CONTRIBUYENTE - CORREQ ELECTRONICO
LISANDRO ROLDAN
TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE IDENTIFICACION DV | [ VALORCONTRATO ORLGISTRO | | TELEFONO
CcC 6197487 | 0
" ORGANISMO " ACTO wo DOCUMENTO e

RECIBO OFICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES

LOS CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS EXPEDIDOS POR FUNCIONARIOS Y

SERVIDORES PUBLICOE

¢ _DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPAL A O - .
=
3 [ cooico  CONCEPTO - - | VALOR )
Z 012  PRODESARROLLO MUNICIPAL o 2,000
= - 089 PROCULTURA MUNICIPAL - | R | 2000
IS N . S T G |
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Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira

DIRECCION DE CONTRATACION PUBLICA

Alcaldia de Palmira

(RN R T T ]

CONSTANCIA

LA SUSCRITA AUXILIAR ADMINI}STRATIVA II DE LA DIRECCION DE CONTRATACION A
PETICION DE LA PARTE INTERESADA
HACE CONSTAR:

Que revisada los archivos de la Direccion de Contratacion Publica de la vigencia 2005-2025 se verifico
que LISANDRO ROLDAN GONZALEZ ldentificado con Nit/CC N° 6.197.487 ha suscrito con el
Municipio de Palmira los siguientes contratos:

HASTAEL 15 CONTRATO ACOMPARAMIENTO EN LA ELABORACION DEL
DE INFORME AL CULMINAR LA GESTION Y EL
DICIEMBRE PSREERS\IQ%%N 543 04/09/15 PROCESO DE EMPALME CON LA NUEVA 35000000
DE 2015 ADMINISTRACION MUNICIPAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

0 CONTRATO COMO CONTADOR PUBLICO EN EL MARCO DEL
il PRESTACION 701 28/05/21 PROCESO DE ACTUALIZACION DEL ESTATUTO 70000000

SERVICIOS ORGANICO DE PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO

DE PALMIRA.

En constancia se firma en Palmira, a los dos (02) dias del mes de Septiembre de dos mil veinticinco
(2025)

i Dqﬁm G\,

DIANA MILENA GUARNIZO
AUXILIAR ADMINISTRATIVA I

VALLT BEL CAUCA

ot Wa SREREIEN RIS (O G1IS
LAl SOLDASs GONZALET
ALlAL A L P [ e
Loe o PO U
et d Ud

SALOR TO A OGL ALTO O SOCAMENTO 1T
el baket! FRSABES 11eRO0am (DL

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co |
Teléfono: 2709559 it

- iy



Cédigo: TS-GJ-GC-02
GESTION JURIDICA

GESTION CONTRACTUAL —
DESPACHO DEL ALCALDE Version: 0

MUNICIPIO-.;:)-E él.“(‘:E‘R‘;?I‘TOVALLE Fecha: 01/04/2019
ALCALDIA MUNICIPAL CONSTANCIA DE CONTRATISTA

NIT. 800-100-533-5

Pagina 1 de1

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO, A PETICION DE LA PARTE
INTERESADA,

HACE CONSTAR:

Que el sefior LISANDRO ROLDAN GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania N°
6197487 de El Cerrito, suscribié con este ente territorial el contrato de prestacion de senvicios que
se describe a continuacion, el cual reposa en el archivo de Gestidon y/o Central del Municipio de el
Cerrito, en el que se pudo constar:

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NUMERO CONTRATO 248-1-18.4-212-2025

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS A LA SECRETARIA DE HACIENDA,
EN LA GESTION FISCAL DEL MUNICIPIO DE EL
CERRITO, DURANTE LA VIGENCIA 2025

OBJETO CONTRACTUAL:

PLAZO EJECUCION: 316 DIAS

FECHA DE INICIO 28 DE FEBRERO DEL 2025
FECHA FINALIZACION 31 DE DICIEMBRE DEL 2025
VALOR CONTRATO: $ 77.000.000

La anterior constancia se expide a peticion de la parte interesada, a los dos (02) del mes
de Enero de dos mil veintiséis (2026).

—

EMNA JHL@ CAICEDO MONTANO
Directora Administrativa-Encargada

Nombre Cargo Firma
Proyecto: Paola Liceth bedoya Lancheros | Profesional Universitario PB
Haboré: Erika Alejandra Jaramillo Naranjo | Contratista e, b sl ]
Revis6: Emna Julieth Caicedo Montafo Directora Administrativa =t

e
Municipio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11-62

Teléfono: (092) 256 5244 |  Telefax:(092) 2567051; Fax: (092) 257 0952. / Coédigo Postal:763520,

Contactenos: contactenos@elcerrito-valle.gov.co/ _ www.elcerrito-valle.gov.co,




Construyendo
Futuro

CERTIFICACION PARA CONTRATISTAS DE
PRESTACION DE SERVICIOS
(PERSONA NATURAL)

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
Division de Contrataciéon

Universidad
del Valle

LA DIVISION DE CONTRATACION
DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE

CERTIFICA:
Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la Universidad se encontr6 que el(a) Sefior(a) LISANDRO ROLDAN
GONZALEZ Identificado con C.C.No. 6197487-0 suscribié el(os) contrato(s) con la Universidad del Valle - VICERRECTQ
ADMINISTRATIVA Nit 890399010-6 con la informacion detallada a continuacion:
Servicios: Técnicos [] Profesionales De apoyo a la gestion O Otro [ ]
Tipo de certificacion que requiere: Concurso de méritos [] Crédito [ Arrendamiento [ | Experiencia [-]

Nombre de la entidad a la que va dirigida:

LISANDRO ROLDAN GONZALEZ SAS

Orden contractual / Contrato 050.3.021.022.240.2025
. Prestar Servicios Profesionales Especializados para apoyar la Gestién Fiscal de la Universidad del Valle en la
Objeto contractual . .
vigencia 2025.
Actividades especificas
1 Brindar apoyo en la implementacion de las disposiciones contenidas en el Estatuto Organico de presupuesto, adoptado mediante Acuerdo
* 007 de agosto 16 de 2023 emanado del Consejo Superior, ante las dependencias e instancias que se consideren pertinentes.
Apoyar la articulacion entre la oficina de planeacion y desarrollo institucional OPDI y la Division Financiera con respecto a los diferentes
2. procesos y procedimientos relacionados con las etapas de preparacion y presentacion del proyecto de presupuesto de la vigencia 2026
ante el sefior rector, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo 007 de 2023 del Consejo Superior.
3 Apoyar la evaluacién durante la vigencia 2025 de los procesos de autorizacion de vigencias futuras que se pretendan solicitar al Consejo
* Superior, su relacion con el principio de planeacion contractual y con las disposiciones del Estatuto Presupuestal.
4 Acompafiar en la Division Financiera tanto la elaboracion como la implementacion de las acciones correctivas que conforman el Plan de
" Mejoramiento que se suscriba como resultado de los procesos auditores que realicen los 6rganos de control en la vigencia 2025.
Apoyar el proceso de validacion del Cierre Fiscal de la vigencia 2024, acompafiando dicho proceso frente a la Contraloria Departamental,
5. atendiendo los requerimientos y observaciones que se desprendan de dicho proceso auditor que permitan los elementos necesarios para
la evaluacion de la gestion financiera y presupuestal de la universidad.
6 Aportar y desarrollar conceptos en relacion con las consultas que se soliciten desde la jefatura de la Seccién de Presupuesto en torno a
" los temas presupuestales propios de la universidad.
7 Acompariar el proceso de planeacion del Cierre Fiscal de la vigencia 2025, generando alertas tempranas sobre la dinamica de ejecucion
* delos recursos de inversidon que permita la toma de acciones correctivas por parte de la alta direccion.
Apoyar el proceso de fortalecimiento de capacidades (capacitacion) en materia de la adecuada aplicacién de los conceptos de Hacienda
8. Publica dirigida a los funcionarios que hacen parte de la Division Financiera, de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional (OPDI),
Contratacion, Banco de Proyectos y en especial aquellos que hacen parte de las unidades ejecutoras.
Fecha de suscripcion: 24 de febrero de 2025 Fecha de acta de inicio: 28 de febrero de 2025
Plazo de ejecucion: 123 [Dias calendario Fecha de terminacion: 30 de junio de 2025
Valor inicial: $ 38.037.574,00 |Valor final: $ 38.037.574,00
Supervisor del contrato: JHON JAIRO GALVES JARAMILLO - Jefe Seccion de Presupuesto

Dada en Santiado de Cali a solicitud del interesado(a); a los
informativos y Unicamente da fe sobre los datos aqui incorporados de la relacién contractual.

Noutio JAONE o,
Nombre:  MARTIN EMILIO MARTI TIERREZ

Cargo:

F-57-MP-08-01-02
V-01-2025

Jefe (E) Division de Contratacion

22 de enero de 2026

la presente certificacion, solo tiene efectos

Rebo No! #90100000010708020 C.C: G19TANT
LISANDRO ROLDAN GONFALET
UNIVERSIDAD DEL VALLE

CERTIFICADOS O E

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO. 62100
B451243401  04/0%/2026 12:00:00 am, 1 DE 1

POR

Universidad del Valle

Calle 13 # 100-00, Edificio E1 - Ciudad Universitaria Meléndez - A.A. 25360
Teléfonos: (+57) (602) 3212211 Ext. 2211
contratacion@correounivalle.edu.co

Cali - Colombia

ldel

Elaborado por:
Div Contratacion



CERTIFICACION PARA CONTRATISTAS DE
PRESTACION DE SERVICIOS
(PERSONA JURIDICA)

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
Division de Contrataciéon

Universidad
del Valle

Construyendo
Futuro

LA DIVISION DE CONTRATACION
DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la Universidad se encontr6 que el(a)o Entidad LISANDRO ROLDAN
GONZALEZ SAS |Identificado con Nit 901790003-9 suscribié el(os) contrato(s) con la Universidad del Valle - VICERRECTOI
ADMINISTRATIVA Nit 890399010-6 con la informacion detallada a continuacion:

Otro []

Servicios: Técnicos 0 Profesionales [¥] De apoyo a la gestiéon 0

Crédito [ | Arrendamiento [ ]  Experiencia

LISANDRO ROLDAN GONZALEZ SAS

Tipo de certificacion que requiere: Concurso de méritos [

Nombre de la entidad a la que va dirigida:

Orden contractual / Contrato 050.3.021.012.815.2025

Prestar Servicios Profesionales Especializados para apoyar la Gestion Fiscal de la Universidad del Valle en la

Objeto contractual vigencia 2025.

Fecha de suscripcion: 7 de julio de 2025 Fecha de acta de inicio: 22 de julio de 2025

Plazo de ejecucion: 162 |Dias calendario Fecha de terminacion: 30 de diciembre de 2025

Valor inicial: $ 45.645.089,00 |Valor final: $ 45.645.089,00

Supervisor del contrato: JHON JAIRO GALVES JARAMILLO - Jefe Seccién de Presupuesto

Dada en Santiado de Cali a solicitud del interesado(a); a los 22 de enero de 2026
informativos y Unicamente da fe sobre los datos aqui incorporados de la relacién contractual.

Y A A

Cargo: Jefe (E) Division de Contratacion

la presente certificacion, solo tiene efectos

y
o
‘-\ %

CORVE R Sl KN

Rcbe No: 890100000010708120 C.C: 901790003
LISANDRO ROLDAN GONZALEZ SAS
UNIVERSIDAD DEL VALLE
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 52100
9451242401 04/01/2026 12:00:00 a.m. 1 DE1

Universidad del Valle

F-58-MP-08-01-02
V-01-2025

Calle 13 # 100-00, Edificio E1 - Ciudad Universitaria Meléndez - A.A. 25360

ldel

Teléfonos: (+57) (602) 3212211 Ext. 2211
contratacion@correounivalle.edu.co
Cali - Colombia

Elaborado por:
Div Contratacion



